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METAS DA SAUDE

Meta do plano de governo: Serd dada maior énfase a saude basica melhorando a
rede de atendimento aos Municipes e criando melhores condigcbes de acesso da
populacao aos tratamentos e prevencao de doencas.

Meta da Secretaria de Saude: Prover atendimentos humanizados e resolutivos para
atencao integral a saude da populacdo por meio do comprometimento com acdes e
servigos de qualidade, gestao eficiente de recursos, ética e transparéncia.

OBJETIVOS DA SECRETARIA DE SAUDE

v Compreender: Trabalho de integracdo de equipe e diagnosticos;

v Definir: Definicdo de processos internos e de comunicagéo;

v Engajar; A¢cdes que promovam 0 engajamento e senso de propdsito;

v Planejar: Planejamento de acdes, projetos e organizacéo de prioridades;

v Materializar: Plano de acédo, definicdo de responsabilidades e métricas de

avaliagéo de resultados.
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1. INTRODUGCAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) reune as acles que seréo
implementadas pela respectiva esfera de governo em determinado ano. E o
desdobramento anual do Plano Municipal de Saude que a partir da definicdo de metas
anuais, acoes e recursos financeiros, operacionalizardo as diretrizes, objetivos e metas
do respectivo Plano.

A Programacéo Anual de Saude € um instrumento interligado ao Plano Municipal
de Saude e ao Relatério Anual de Gestdo, constituindo uma ferramenta que deve
possibilitar a qualificacdo das praticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua
gestdo. Esse instrumento de planejamento, por meio dos relatérios quadrimestrais
(RDQA) e Relatorio Anual de Gestdo (RAG), possibilita o monitoramento e
reconhecimento das situacdes desfavoraveis no ano e a construcdo de estratégias e
acOes para 0 ano subsequente. Sua elaboracdo inicia-se no ano em curso, para
execucdo no ano subsequente, coincidindo com o periodo definido para o exercicio
or¢camentario e a Lei Orcamentéria Anual, conforme estabelecido na Lei Complementar
n° 141 de 13 de Janeiro de 2012.

Segundo a Lei Complementar n® 141/2012, a Programac¢do Anual de Saude
(PAS) passa a ter a obrigatoriedade de aprovacao pelo respectivo Conselho de Saude,
tendo sua ampla divulgacdo e acesso publico assegurados. Neste sentido, espera-se
que este instrumento contribua para o aperfeicoamento da gestdo e das agbes e
servicos prestados a populagéo, favorecendo também o fortalecimento da participacéo
e do Controle Social no acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das acdes de
saude executadas.

A Programacao Anual de Saude, assim como os outros Instrumentos de Gestéo,
para seu pleno desenvolvimento como ferramenta de planejamento, requer constante
envolvimento de todos os agentes do SUS, atingindo assim, os objetivos, metas e
acoes previstas, assegurando a assisténcia em saude, como garante a Constituicdo.

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo
do risco de doenca e deoutros agravos e ao acesso universal e
igualitario as ac6es e servigos para sua promocao, protecao e
recuperacdo. (BRASIL, Constituicédo, 1988, p.91).

Assim, a PAS 2023 representa o segundo ano de abrangéncia do PMS 2022-
2025, demonstra a atuagdo anual em saude do Municipio ao definir as acdes que, no
ano especifico, garantirdo o alcance dos 6 objetivos e o cumprimento das metas do
PMS. Para a obtencao dos resultados esperados da execucdo das metas da PAS deve-
se levar em consideracdo a descentralizagcdo da responsabilidade pelas acdes de
saude, de acordo com o determinado pela Constituicdo Federal de 1988, referente a
acdo conjunta e articulada entre as trés esferas de gestdo, para ao alcance dos
objetivos do SUS.Por fim, espera-se que este instrumento de gestdo seja de uso
continuo,sempre aprimorado, buscando a qualidade da saude da populacdo morretense.

6
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2. OBJETIVO

A construgcdo da Programacdo Anual de Saude tem como principal objetivo
especificar quais atividades e propostas pretendem-se realizar no decorrer do ano
subsequente, com a intencdo de proporcionar maior qualidade de atendimento ao
usuario do sistema. E um instrumento de consulta e avaliacdo periddica do trabalho
a ser executado pela Secretaria Municipal de Satde. E por defini¢céo, o instrumento
que operacionaliza as intencdes expressas no Plano Municipal de Saude em acdes
concretas, a fim de garantir o alcance dos objetivos e do cumprimento das metas do
Plano de Saude em cada ano de vigéncia. Tem por objetivo programar as acdes e
programas de saude que deverao ser realizadas/implantados durante o ano de 2023.

3. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

v' Diretrizes — Expressam ideais de realizacao e orientam escolhas estratégicas e
prioritarias. Devem ser definidas em funcao das caracteristicas epidemiolégicas,
da organizacdo dos servicos, do sistema de saude e dos marcos da Politica de
Saude. As Diretrizes foram baseadas de acordo com o Plano Estadual, elas sao
o caminho que se deseja seguir. Elas sao instru¢des para se determinar um plano

v"  Objetivos — Expressam resultados desejados, refletindo as situacdes a serem
alteradas pela implementacédo de estratégias e acdes. Declaram e comunicam 0s
aspectos da realidade que serédo submetidos a intervencgdes diretas, permitindo a
agregacdo de um conjunto de iniciativas gestoras de formulacdo coordenada.
Referem-se a declaragao “do que se quer” ao final do periodo considerado. Os
Objetivos relacionados a cada diretriz representam os resultados esperados, a fim
de se reduzir os problemas e necessidades identificados.

v' Metas — Expressam a medida de alcance do Objetivo. Um mesmo Objetivo pode
apresentar mais de uma meta em funcéo da relevancia destas para o seu alcance,
ao mesmo tempo em que é recomendavel estabelecer metas que expressem 0s
desafios a serem enfrentados. A Meta especifica a mudanca desejada ou o
resultado para determinados objetivos, para isso esta sendo anualizada e exige
ser monitorada e avaliada, assim alcancando as proprias expectativas.

v' Indicadores — Conjunto de parametros que permite identificar, mensurar,
acompanhar e comunicar, de forma simples, a evolucdo de determinado aspecto
da intervencéo proposta. Devem ser passiveis de apuracao periddica, de forma a
possibilitar a avaliacdo da intervencdo. O Indicador é a maneira que a meta sera
mensurada e medida através de um nuamero absoluto, indice, percentual, razédo
entre outros.

Considerando toda a analise situacional realizada durante o processo de construcéo
desta Programacdo, a Secretaria de Saude de Morretes definiu diversas diretrizes,
objetivos e metas, que venham a contribuir com uma maior qualidade de vida dos
municipes.

Apresentam-se a seguir.
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DIRETRIZ 1 — QUALIFICACAO DA GESTAO EM SAUDE

Descricdo da Meta Meta 2023 Indicador
01 | Viabilizar a realiza¢do de concurso publico, garantido a 1 NuUmero de concursos realizados.
protecé@o do vinculo dos trabalhadores da saude.
02 | Aquisicdo de veiculos para Transporte Sanitario da 1 Numero de veiculos adquiridos.
SMS.
03 | Viabilizar manutengdo preventiva e corretiva da frota manter Percentual de veiculos com
da saude. manutengdes realizadas.
04 | Implantar o Comité de Especialidades. 1 Numero de comités de
especialidades implantados.
05 |Implantar protocolo de atendimento para consultas 1 NUmero de protocolos
especializadas. implantados.
06 | Criar servigos de consultas Especializadas. 1 NUmero de servigcos de consultas
especializadas criados.
07 |Manter contrato para realizacdo de exames 1 Numero de contratos para
laboratoriais que prestam servigos ao SUS. realizacédo de exames

laboratoriais mantidos.

Comunitérios de Saude e Agentes de Combate as

Endemias

Descricdo da Meta

Descricéo da Meta Meta 2023 Indicador
08 |Implantar o Sistema de Informacéo de filas de espera - 1 Nimero de  sistemas de
Lei do TFD. gerenciamento de filas
implantado
09 |Informatizacao e estruturacédo das Unidades Basicas de 90% Percentual de unidades desaude
Saude com base nas demandas do Previne Brasil. com informatizadas.
10 |Implantacdo e manutencdo de Tablet's para os Agentes 90% Percentual de Agentes

Meta 2023

Comunitérios de Saude e Agente
de

operando Tablet.

Combate as Endemias

Indicador

Participar das Reunibes de Colegiado na 12 Regional
de Saude (12 RS).

80%

Percentual de participacdo da
gestdo municipal nas reunifes da

12 RS.
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DIRETRIZ 2 - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

Complementares (PICS) nas Equipes de Atencéo

Priméaria a Saude.

Descrigdo da Meta Meta 2023 Indicador

12 |Realizar A¢bes de Saude, namodalidade de campanhas, 10 NUmero de agles de Salde
tendo como base os meses tematicos deconscientizagéo realizadas.
da saude conforme o calendario da SESA/PR.

13 [|Promover acesso ao Programa de controle ao 2 NUmero de grupos de
Tabagismo. programas de tabagismo

ofertados.

14 |Promover a cobertura de acompanhamento das 50 Cobertura de acompanhamento
condicionalidades de Saude do Programa Familia Brasil das condicionalidades de Saude
(PFB). do Programa Familia Brasil.

15 | Promover Mutirbes de Saude nasdiversas comunidades 07 NUmero de Mutirdes de Saude
do municipio (inclusive com secretarias afins). realizados.

16 | Promover acbes de educacdo a populacdo com énfase manter Promocéo de educacéo
no modelo preventivo no qual o autocuidado é o principal continuada.
pilar.

Descrigdo da Meta Meta 2023 Indicador

17 | Adscrever a populagdo e reestruturar as 70% Percentual de populagéo adscrita
areas e microareas.

18 |Promover a ampliacdo da cobertura populacional 70% Cobertura populacional estimada
estimada pela Estratégia Saude da Familia. pela Estratégia Saude da Familia

19 |Promover a ampliacdo da cobertura populacional 45% Cobertura populacional estimada
estimada de Saude Bucal na Estratégia Saude da de Saude Bucal na Estratégia
Familia. Saude da Familia

20 |Promover a ampliagdo da Cobertura populacional 60% Percentual de cobertura dos
estimada pelos Agentes Comunitarios de Saude Agentes Comunitario de Saude
(seguindo a nova adscricdo populacional).

21 |Realizar ampliacdo, reforma, manutencéo ou 2 Numero de reformas /
revitalizacdo das Unidades Basicas de Saude. revitalizacdes realizadas nas

Unidades Bésicas de Saude

22 |Implantar horario estendido no Nucleo Integrado de manter Horério estendido implantado.
Saude (NIS).

23 |Implantar Programa de Praticas Integrativas e 40% Porcentagem de Unidades

Basicas de Saude ofertando
PICS.
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trimestre nas Gestantes.

Descrigdo da Meta Meta 2023 Indicador

24 Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 0.50 Razéao de exames

anos com um exame citopatoldgico a cada trés anos. citopatolégicos do colo do Utero
em mulheres de 25 a 64 anos na
populacao residente de
determinado local e a populagéo
da mesma faixa etéaria

25 |Busca ativa para vacinagdo de criangas menores de 1 75% Percentual de vacinacdo de
(um) ano de idade na Atencdo Primaria em Saude (APS) criancas menores de 1 (um) ano
contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, vacinadas na APS contra
infecgBes causadas por haemophilus influenzae tipo B e Difteria, Tétano, Coqueluche,
Poliomielite inativada. Hepatite B, infec¢Bes causadas

por haemophilus influenzae tipo
B e Poliomielite inativada.

26 |Rastrear e acompanhar pessoas com Hipertensédo 70% Percentual de pessoas
Arterial. hipertensas com presséao arterial

aferidas no semestre.

27 |Rastrear e acompanhar pessoascom Diabetes Melittus. 70% Percentual de diabéticos com
solicitacdo de hemoglobina
glicada no semestre.

28 |Protocolo para gestantes de 60% Percentual de gestantes com
consultas e acompanhamento odontolégico atendimento odontoldgico
durante a gestacao realizado

29 | Atualizar e realizar o cadastro individual da 80% Percentual de cadastros
populacdo adscrita. individualizados da populagdo

adscrita realizados pelas
equipes homologadas.

30 |Realizar pelo menos 6 (seis) consultas de pré-natal 60% Percentual de gestantes com
realizadas, sendo a primeira até a 122 semana de pelo menos 6 (seis) consultas
gestacéo. pré-natal realizadas, sendo a

primeira até a 122 semana de
gestacéo

31 |Protocolo para realizacdo testes rapidos no primeiro 60% Proporcdo de gestantes com

exames para sifilis e

HIV realizados.

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2023
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Odontolégicas

Descrigdo da Meta Meta 2023 Indicador
32 |Promover a ampliacdo da cobertura populacional 70% Cobertura populacional estimada
estimadade Saude Bucal na Aten¢éo Bésica. de saude bucal na atencgdo
basica.
33 |Promover a ampliagdo da Cobertura populacional 45% Percentual de cobertura Saude
estimadadeSaude Bucal na Estratégia Saude da Familia. Bucal na Estratégia Saude da
Familia.
34 | Manter o Programa de Laboratérios Regionais dePrétese 600 NUimero de proteses entregues
Odontolégica (LRPD) implantado. através do Programa de LRPO.
35 |Viabilizar a implantacdo de Centro de Especialidades 1 Numero de Centros de

Especialidades  Odontologicas

implantados.

napopulagéo residente de determinado local e populacédo
da mesma faixa etéria.

Descricdo da Meta Meta 2023 Indicador
36 |Aumentar a meta de exames citopatolégicos do colo do 55% Percentual de exames
Utero em Mulheres de 25 a 64 anos da populacéo. citopatologicos do colo do Utero
realizados em mulheres de 25 a
64 anos da populacao residente.
37 |Aumentar a meta de exames de mamografia de 55% Percentual de exames de
rastreamento realizadas em mulheres de 50 a 69 anos mamografia de rastreamento

realizadas em mulheres de 50 a

69 anos da populacao residente.

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2023



MORRETES
]

MORRETES

PREFEITURA DA CIDADE

Descricdo da Meta Meta 2023 Indicador
38 |Manter a meta de reducdo de Obitos maternos em 0 NUmero de 6bitos maternos em
determinado periodo e local de residéncia. determinado periodo e local de
residéncia.
39 | Estimular o Parto Normal no SistemaUnico de Saude e 40% Percentual de de parto normal
na Salde Suplementar. nas mulheres residentes.
40 |Promover acbes de reducdo de gravidez na 16% Proporcdo de gravidez na
adolescéncia entre asfaixas etérias 10 a 19 anos. adolescéncia.
41 | Reduzir a taxa de mortalidade Infantil. 0 Numero de Obitos infantis
ocorridos no periodo.
42 |Implantar a Casa de Parto. 1 NUmero de Casas de Parto
implantadas.

Descricéo da Meta Meta 2023 Indicador
43 |Promover parcerias intersetoriais para promocdo da 1 NUumero de servicos de saude
Saulde Mental. mental implantados.

Descricéo da Meta Meta 2023 Indicador

44 | Viabilizar o Plano Municipal da Pessoa com Deficiéncia. manter Atingir 80% das metas propostas.

Descricdo da Meta Meta 2023 Indicador

45 |Fortalecer a¢gBes para a Linha de cuidado a Pessoa Idosa. 1 NUmero de Linha de Cuidado a
Saude Integral da Pessoa Idosa
implantada.

12
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Descrigc&do da Meta Meta 2023 Indicador

46 |Promover ag8es do Programa Saulde na Escola (PSE) nas 70% Percentual de acdes do Programa

escolas prioritarias Saude na Escola (PSE)
executadas.

47 |Manter a meta de reducé@o para casos novos de sifilis 0 Numero de novos casos de sifilis
congénita em menores de um ano de idade. em menores deum ano de idade.

48 | Manter a meta de reducao para casos novos de aids em 0 NUumero de casos de Aids em
menores de 5 anos. menores de 5 anos de idade.

Descricéo da Meta Meta 2023 Indicador

49 |Viabilizar a implantacdo de uma Central de 0 NUmero de Central de

Abastecimento Farmacéutico (CAF). Abastecimento Farmacéutica
Implantada.

50 |Revisar a Relacdo Municipal de Medicamentos 0 NuUmero de Revis6es da REMUME
Essenciais (REMUME) a cada 2 anos. realizadas.

51 |Disponibilizar todos os medicamentos padronizados na 85% Percentual de medicamentos
Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais padronizados REMUME
(REMUME). disponibilizados.

52 |Realizar capacitagdo com os Agentes Comunitarios de 3 NUimero de capacitacdes
Saude acerca da Assisténcia Farmacéutica. realizadas.

53 |Viabilizar a implantagdo da Farmacia Viva através da 1 NUmero de participacbes
participacdo dos Editais do Ministério da Saude realizadas.

Descricdo da Meta Meta 2023 Indicador

54 |Viabilizar a implantacdo de protocolo de Fisioterapia manter Numero protocolos implantados.

domiciliar.
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Descricdo da Meta Meta 2023 Indicador
55 | Viabilizar a aquisi¢cdo um gerador. 1 Numero de geradores adquiridos
56 |Viabilizar a aquisi¢cdo de um aparelho de Raio-X. 1 Numero de aparelhos de Raio-X
adquiridos.
57 |Manter em funcionamento o Servico de Atendimento 100% Cobertura do servico de
Movel de Urgéncia (SAMU), através de Consorcio. Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU-192) no municipio
58 |Revitalizar a base do Servico de Atendimento Moével de Néo Numero de revitalizagbes da
Urgéncia (SAMU-192). programada |base do Servigo de Atendimento
Mével de Urgéncia (SAMU-192)
realizadas.
59 |Criagcédo de projeto de ampliacdodo Pronto Atendimento 0 Nimero de  projetos de
do Hospital Municipal Dr. Alcidio Bortolin. ampliacao do Pronto
Atendimento do Hospital
Municipal criados.
60 | Viabilizar a execucdo do projeto de ampliacdo do Pronto 1 NUmero de projetos de
Atendimento do Hospital Municipal Dr. Alcidio Bortolin. ampliacdo do Pronto
Atendimento do Hospital
Municipal executados
61 | Viabilizar a implantagdo da Comissdo de Controle da manter Ndmero de CCIH implantadas.
Infeccdo Hospitalar — CCIH.
62 |Viabilizar a implantacdo da Fundacdo Municipal de manter Ndmero de fundagbes de saude
Saude no Hospital Dr. Alcidio Bortolin. implantadas.
63 | Viabilizar projeto de implantacdo de uma Unidade de 1 Numero de projetos para
Pronto Atendimento Municipal construcdo de uma Unidade de
Pronto Atendimento Municipal
criados
64 | Viabilizar a implantacdo de um projeto de Unidade de 0 NUmero de projetos de

Pronto Atendimento Municipal

construcdo de uma Unidade de
Pronto Atendimento Municipal

implantados

14
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DIRETRIZ 3 — QUALIFICACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE.

Notificagbes da COVID-19 e DENGUE.

Descricdo da Meta Meta 2023 Indicador
65 |Adquirir veiculo para a Vigilancia em Saude. 1 Numero de veiculos para a
VISA adquiridos.

66 |Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da manter Nimero de Planos de
pandemia provocada pelo novo Coronavirus — Covid-19, Contingéncia para
atualizado e funcional. enfrentamento da pandemia

Covid-19 mantidos.

67 | Viabilizar a implantagdo do Protocolo Municipal de controle 1 NUumero de protocolos
de Zoonoses. implantados.

68 |Viabilizar a implantacdo de um Programa de Manejo 1 Numero de Programas de
Populacional de Caes e Gatos. Manejo Populacional de

Cées e Gatos implantados.

69 | Publicar periodicamente Boletins Epidemioldgicos sobre as 12 NUmero minimo de Boletins

Epidemiolégicos da COVID-
19 publicados

de salde (PGRSS) a cada 3 anos

Descricéo da Meta Meta 2023 Indicador
70 |Ampliar a proporcdo de analisesrealizadas em amostras de 91% Proporcdo de  andlises
agua para consumo humano quanto aos parametros realizadas em amostras de
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. agua para consumo humano
guanto aos  parametros
coliformes  totais, cloro
residual livre e turbidez
71 |Realizar cronograma para registro do nimero de ciclos que 4 NUumero de ciclos que
atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados atingiram minimo de 80% de
para controle vetorial da dengue (4 ciclos de Vvisita cobertura de imoveis
domiciliar, dos 6 preconizados). visitados  para  controle
vetorial da dengue.
72 |Realizar o preenchimento do campo ocupacdo nas 95% Percentual de reenchimento
notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. das notificacdes de agravos
relacionados ao trabalho.
73 | Criar e manter atualizado protocolo de arbovises. manter NUmero de protocolos
criados e atualizados.
74 |Estimular a prevencdo de acidentes domeésticos, de manter Projetos de  prevencao
trabalho e de transito. realizados.
75 |Revisar o plano de gerenciamento de residuos em servigos 0 Numero de revisdes do

PGRSS realizadas

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2023
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Descricdo da Meta

Meta 2023

Indicador

76

Alcancar as coberturas das vacinas selecionadas do
Calendério Nacional de Vacinacdo para Criangas menores
idade -

Pneumocécica 10-valete 22 Dose, Poliomelite 32 Dose e

de dois anos de Pentavalente 32 Dose,

Triplice viral 12 Dose — Com cobertura vacinal preconizada.

75%

Proporcao de vacinas
selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinacdo para
criancas menores de dois
idade -

Pentavalente 32

anos de
dose,
Pneumocécica 10-valente 22
dose, Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 1* dose - com
cobertura vacinal

preconizada.

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2023

77 |Proporcionar agdes para reducédo da Mortalidade prematura 27 Mortalidade prematura (de
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 30 a 69 anos) pelo conjunto
(doencas de aparelho circulatério, cancer, diabetes e das 4 principais DCNT
doencas respiratérias cronicas). (doengas do aparelho

circulatorio, cancer, diabetes
e doencas respiratorias
crénicas).

78 |Manter a investigacdo dos Obitos em mulheres em idade 100% Proporcdo de o&bitos de
fértil _MIF (10 a 49 anos). mulheres em idade fértil (10

a 49 anos) investigados.

79 |Encerrar os casos de doencas de notificacdo compulséria 95% Proporcdo de casos de
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apos doencas de notificacdo
notificacéo. compulséria imediata (DNCI)

encerrados em até 60 dias
apos notificacao.

80 | Manter a proporcao de cura dos casos novos de hanseniase 100% Proporcdo de cura dos
diagnosticados nos anos de coortes casos novos de hanseniase

diagnosticados nos anos das
coortes.

81 |Manter a investigacdo dos Obitos maternos. causa basica 100% Percentual de Obitos

definida investigados. maternos investigados.

82 | Manter a investigacdo dos 6bitos infantis e fetais. 100% Percentual de obitos infantis

e fetais investigados

83 |Manter a proporcao de registro deobitos com causa bésica 100% Percentual de d&bitos com

definida. causa béasica definida
investigados.
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DIRETRIZ 4 — FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO
PERMANENTE EM SAUDE

Descrigdo da Meta Meta 2023 Indicador

84 |Elaboracdo e execucdo do PlanoMunicipal de Educagéo 60% Percentual de execucao
Permanente, contemplando todos os servigos de saude das acbes previstas no
e seus colaboradores. Plano Municipal de

Educacdo Permanente.

85 |Elaborar e distribuir materiais educativos (educacdo em 40 NUumero de  materiais
saude). educativos distribuidos

86 |Implantar Protocolos de Atendimento nos diversos 40 NuUmeros de protocolos de
setores da secretaria de saude. atendimento implantados.

87 | Atualizar o Procedimento Operacional Padrédo — P.O.P. manter NUmero de POP’s

atualizados.

88 |Revisar protocolos municipais dos suplementos N&o NUumero de revisbes dos
alimentares, fraldas, bolsa de colostomia a cada 2 anos. programada protocolos municipais.

89 |Realizar parcerias com Universidades e Organizacdes manter Nimero de  parcerias
N&o Governamentais (ONG'’s). realizadas.

90 |Viabilizar a implantacdo do Programa de Atestado de 1 Nimero de Programas
Saude Ocupacional (ASO) periddico e demissional. ASO implantados.

91 | Viabilizar estudos acerca da elaboracdo de um Plano de 1 Numero de estudos acerca
Cargos, Carreira e Salarios (PCCS) para o0s da elaboracdo de um
Trabalhadores de Saude. Plano de Cargos, Carreira

e Salérios realizados

92 |Viabilizar a implantagdo de um Plano de Cargos, N&o Numero de Plano de
Carreira e Salarios (PCCS) para os Trabalhadores de programada Cargos, Carreira e Salarios
Saude. implantado.

93 | Viabilizar parcerias para a realizagcao de estagios. 1 NUmero de parcerias para

a realizagdo de estagios

realizadas

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2023
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DIRETRIZ 5 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL DO SUS
Descrigc&do da Meta Meta 2023 Indicador
94 |Promover reunides mensais para deliberacdo de 12 Ndmero de reunibes
assuntos relacionados a Secretaria de Saude. realizadas.
95 | Promover capacitagdo para os Conselheiros Municipais 1 Nimero de treinamentos
de Saulde. realizados para 0s
conselheiros de salde.
96 |Revisar o Regimento Interno doConselho Municipal de manter Regimento interno revisado.
Saude de Morretes a cada (04) quatro anos.
97 | Promover a Conferéncia Municipal de Saude. 1 Ndimero de conferéncias
realizadas
Descricéo da Meta Meta 2023 Indicador
98 |Elaborar e analisar o Plano Municipal de Saude (PMS). Né&o Ndmero de PMS elaborados
programada e analisados
99 |Elaborar e analisar a Programacdo Anual de Saude 1 Numero de PAS elaboradas
(PAS). e analisadas
100 | Elaborar e analisar o Relatério Anual de Gestdo (RAG). 1 Numero de RAG elaborados
e analisados
101 | Elaborar e analisar os Relatérios Detalhados do 3 Ndmero de RDQA
Quadrimestre Anterior (RDQA). elaborados e analisados
| Obletivo 53: Fortalecer ouvidoria e canais de avaliagdo soctal. |
Descricdo da Meta Meta 2023 Indicador
102 | Incentivar a participagdo popular nas pesquisas de 1 Numero de pesquisas de
satisfacdo dos usuarios nos canais de avaliagdo satisfacao realizadas.
adequados.
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DIRETRIZ 6 —-ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL (COVID-19)

Descrigdo da Meta Meta 2023 Indicador
103 | Realizar acdes de educagdo em saude que visam o manter Nimero de agbes de
controle da propagacdo da COVID-19 no Municipio. educacdo em salde para
controle  do  COVID-19
realizadas
104 | Aquisicédo e distribuicdo de Equipamentos de Protecao manter Percentual de setores com
Individual (EPI’s). EPI's conforme protocolos

de biosseguranca

105 | Realizar aplicacdo de vacina napopulacdo contemplada 95% Percentual da populacéo
no Plano Nacional de Imunizag&o contra COVID-19. contemplada no  Plano
Nacional de Imunizacéo
vacinada contra Covid-19

com esquema completo (22

dose-2021)
106 | Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificacdes 95% Percentual de notificagBes
de casos suspeitos e confirmados nos sistemas vigentes. notificadas, investigadas e

monitoradas encerradas.
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4. CONSIDERACOES FINAIS

Mesmo levando em considerac&o a conquista histérica que significa o Sistema Unico
de Saude (SUS) no nosso pais, devemos ter muito claro as enormes dificuldades que
significam a sua implementacdo dado a inimeros fatores, entre eles um modelo de
atencado equivocado, hospitalocéntrico e médico centrado.

Assim, se por um lado temos um sistema com significativos avanc¢os e que tem sido
de uma importancia imensuravel para toda a populacdo brasileira, de outro ha ainda
gargalos que sao produtos de toda essa nossa cultura e que necessitam de um
tratamento correto e sintonizado com os principios da Reforma Sanitaria.

A prética corrente tem sido do tratamento da doenca em detrimento de a¢bes que
possibilitem a promocao efetiva da saude. Quando analisamos o SUS, nos seus mais
de trinta anos, percebemos que apesar de alguns avangos pontuais e de relevancia,
impacto no contexto socioepidemioldgico, continuamos presos a uma légica focada
nos medicamentos, nos leitos hospitalares, “medicocentrada” e mais recentemente
nos exames de alta complexidade.

O descompromisso com uma efetiva préatica de promocao da saude tem gerado uma
demanda cada vez mais crescente por tratamentos cada vez mais especializados e
de custos cada vez mais elevados, colocando em xeque ndo s6 a capacidade de
financiamento, mas o proprio sistema como um todo. Ndo temos programas que
possibilitem um acompanhamento racional de diabetes, hipertensao, oftalmologia,
saude mental, assisténcia farmacéutica, salde bucal e outros e somos obrigados, em
conseguéncia, a arcar com 0s insustentaveis tratamentos de hemodialise, cirlrgicos,
transplantes, intoxicacfes e cancer, so para citar alguns.

A partir dos pressupostos acima, queremos poder assegurar aos profissionais de
saude e a populacdo morretense, a certeza de que nao mediremos esfor¢cos no
sentido de melhorar indicadores e efetivar uma mudanca do modelo assistencial atual,
centrado no ato médico, na cura de doencas em detrimento da promocado de saude,
do autocuidado e da prevencéo de doencas.

Uma das prioridades da atual gestédo é a defesa da qualificacdo da Atencéo Primaria,
e ja esta estabelecido para o novo Plano Municipal de Saude, que o modelo de saude
adotado, assumird o papel de coordenadora do cuidado integral e ordenadora do
sistema de saude.

A importancia dos Instrumentos de Getdo do SUS é nitida, sdo os instrumentos
norteadores do Gestor de Saude e toda a sua equipe, colaborando assim para
alcancar seus objetivos e metas com qualidade. Para que isso seja possivel,
necessario o comprometimento, articulagéo intersetorial, presenca ativa do Conselho
Municipal de Saude e de toda a comunidade, proporcionando transparéncia de todo o
processo.

Que este documento seja consultado com frequéncia por todos os profissionais da
saude, ressaltando-se que as politicas publicas séo dinamicas, assim o processo de
reformulacfes devem ser constantes e baseados em evidéncias.
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