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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°001/2021, de 04
de maio de 2021.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE MORRETES — PARANA

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Morretes - Estado do Parang, no uso de suas atribuices
legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei
Orgéanica Municipal de Morretes - Estado do Parana, Lei Complementar n.° 101/2000, art. 65, 8§1°, Ill e §2°,
combinado com o Decreto-Legislativo da Assembleia Legislativa do Parana n.° 09/2021, Lei Municipal n.°
141/2011 e a Instrugdo Normativa n.° 142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, através da
Comisséo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pelo Decreto n.° 89/2021, torna publico a realizagdo
de selecéo publica para provimento de empregos, nos termos deste edital.

PRELIMINARES:

a) O processo de selecao publica sera realizado via execugao direta, através da Comissao de Processo
Seletivo Simplificado (PSS), nomeada pelo Decreto n.° 89/2021.

b) Todas as publicagdes do presente processo seletivo simplificado, serédo realizadas no site do Municipio
de Morretes - Estado do Parana www.morretes.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio até a homologagao
final do PSS.

c) Aselegdo publica destina-se a criagdo de cadastro reserva de empregos publicos temporarios, sob regime
celetista, de acordo com a Tabela constante do item 1, tendo prazo de validade de até 24 (vinte e quatro)
meses, a contar da data de homologacgéo do PSS, nos termos do art. 4° da Lei n.° 141/2011.

d) Aselecao para os empregos publicos de que trata este edital se dara mediante selecao de titulos, de para
todos os empregos publicos, de acordo com o contido no Anexo | deste edital.

e) Os titulos que serdo considerados para a selecdo publica de cada um dos empregos publicos que
constam do Anexo | e sdo de carater classificatério e eliminatério.

fy A convocagédo dos classificados para as vagas e cadastro reserva, sera feita de acordo com a
necessidade, a conveniéncia e a possibilidade financeira da Secretaria Municipal de Saude de Morretes -
PR, dentro do prazo de validade do PSS.

g) As atribuigdes dos respectivos empregos publicos estéo relacionadas no Anexo Il deste edital.

h) O cronograma de datas para cada uma das etapas do processo de selegéo publica consta do Anexo V.

i) O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagdo de cada uma das etapas do
processo de selegdo publica, previstas neste edital e demais publicagdes no site do Municipio de Morretes -
Estado do Parana em www.morretes.pr.gov.br

i) O candidato, ao se inscrever para qualquer dos empregos publicos constantes deste edital, devera estar
ciente de que, se for contratado para ocupar o emprego publico, devera deslocar-se para o seu local de
trabalho no centro de enfrentamento ao COVID do municipio de Morretes-PR.

k) O candidato, ao se inscrever para qualquer dos empregos publicos constantes deste edital, devera estar
ciente de que, se aprovado e nomeado para ocupar o emprego publico, sera regido pela Convengéo Coletiva
de Trabalho — CLT, estando sujeito a acordos coletivos de trabalho e/ou acordo individual de trabalho,
conforme legislagédo aplicada a espécie.

I) A Secretaria Municipal de Saude de Morretes - PR se reserva ao direito de a qualquer momento adiar ou
alterar fases do processo de selecao publica, por qualquer prazo, a fim de proteger a saude publica, motivado
pela pandemia Covid-19, decretada pela Organizacdo Mundial da Saude — OMS, e por autoridades
brasileiras que estabelecem as condi¢des de prevencao a doenga.

m) Considerando o momento da pandemia e a necessidade de realizar a selegcao publica nos termos deste
edital, TODAS AS ETAPAS DA SELEGAO PUBLICA OCORRERAO ONLINE, sem a necessidade de envio
de documentos via correio, sem a necessidade de protocolo presencial de documentos, até a homologacao
final do processo seletivo simplificado.

n) Todos os documentos pessoais e titulos informados no processo de selecdo publica serdo apresentados
em original e cépias no momento da contratacdo, mediante convocacgao para este fim.
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1. DOS EMPREGOS PUBLICOS E DAS INSCRICOES:

1.1. Estdo abertas de 04/05/2021 a 15/05/2021, na da Secretaria Municipal de Saude de Morretes - PR, as
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado (PSS) destinado ao provimento de emprego publico, cujo
numero de vagas, carga horaria, vencimentos base e formagao escolar estdo estabelecidos no quadro abaixo:

1.2. N&o seréa cobrada a inscricdo para nenhum dos empregos publicos.

CARGA .

. i Salario VAGAS DE AMPLA Vagas

EMPREGO PUBLICO SIEOG)AAI\TAAI\_ (em Reais) CONCORRENCIA P(gID
Enfermeiro 40 2.021,30 Cadastro Reserva De acordo com o item 2
Farmacéutico 40 3.128,80 Cadastro Reserva De acordo com o item 2
Fisioterapeuta 30 1.515,97 Cadastro Reserva De acordo com o item 2
Médico clinico geral 24 4.800,00 Cadastro Reserva De acordo com o item 2
Nutricionista 30 1.804,72 Cadastro Reserva De acordo com o item 2
Servicos gerais 40 1.100,00 Cadastro Reserva De acordo com o item 2
Técnico de enfermagem 40 1.300,00 Cadastro Reserva De acordo com o item 2
Técnico em Radiologia 24 1.448,00 Cadastro Reserva De acordo com o item 2

1.3. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste edital, em relagéo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, especialmente quanto ao trabalho
gue serarealizado exclusivamente na equipe de COVID.

1.4. As solicitacbes de inscricbes serdo efetuadas no periodo de 04/05/2021 a 15/05/2021, diretamente no
site do Municipio de Morretes - Estado do Parana , sito a www.morretes.pr.gov.br, mediante aceitacdo das
regras deste edital e preenchimento da solicitacdo de inscricdo, na qual devera constar emprego pretendido,
nome completo do candidato, RG, CPF, sexo, endere¢co completo, telefone, e-mail, se é pessoa com
deficiéncia.

1.5. N&o serdo aceitas inscricbes por procuracao, tendo em vista que as inscricdes serdo efetuadas apenas
via online.

1.6. O candidato devera solicitar sua inscricao diretamente através do site www.morretes.pr.gov.br.

1.7. As informagbes prestadas no momento da solicitacdo da inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Secretaria Municipal de Saude de Morretes - PR o direito de excluir do processo seletivo
simplificado, a qualquer tempo, aquele que prestar informacdes e dados incorretos ou omitir total ou
parcialmente as informag¢@es solicitadas, bem como aquele que as prestar de forma inveridica, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

1.8. O candidato devera observar a carga horéria exigida para o emprego publico previsto neste edital
e se possui compatibilidade de horario com outro emprego ou cargo publico, pois no ato da contratacéo
devera declarar esta circunstancia.

1.9. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelas informacdes prestadas no momento de
solicitacdo de inscri¢ao.

1.10. O candidato poderd se inscrever para um ou mais dos empregos publicos ofertados neste edital.

1.11. Em razéo de se tratar de cadastro reserva, as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, observarao
0s percentuais de vagas previstas na legislacdo, conforme previsto no item 2 deste edital.

1.12. O candidato indicara na solicitacdo de inscricdo se é pessoa com deficiéncia, que sera averiguada no
momento da contratacdo, sob pena de eliminacdo do PSS.

1.13. As inscricBes serdo objeto de homologacado, a qual serd publicada no 6rgéo de divulgacdo dos atos
oficiais do Municipio e no site www.morretes.pr.gov.br, em data de 21/05/2021, devendo o candidato certificar-
se da homologacao de sua inscri¢cdo, especialmente quanto a correcdo de seu nome, RG, CPF, data de
nascimento e se os titulos informados pelo candidato no momento da inscricdo estéo corretos.

1.14. Havendo incorrecfes, estas deverdo ser devidamente comprovadas e solicitada a corre¢cdo no mesmo
prazo para as inscricdes que ndo forem homologadas, mediante recurso a ser interposto nos dias 21 e
22/05/2021, via online, devendo observar o contido no item DOS RECURSOS (item 6).

1.15. As inscrigBes ndo homologadas serdo objeto de recurso pelo candidato interessado e devera observar o
contido no item DOS RECURSOS (item 6), indicando o erro detectado e a correcao que devera ser realizada.
1.16. Os recursos deverdo ser protocolados via site do Municipio em http://www.morretes.pr.gov.br. Todos os
recursos serdo recebidos EXCLUSIVAMENTE ONLINE.

1.17. A publicacdo das inscricdes homologadas, apés recurso, ocorrera no dia 25/05/2021.
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2. DAS VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

2.1. PESSOA COM DEFICIENCIA

2.1.1. As pessoas com deficiéncia, serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas de cada emprego
publico elencado no item 1 deste Edital.

2.1.2. A primeira vaga de reserva se dara na 52 vaga. Apds a primeira vaga PcD, sera assegurada a
convocacao de 1 (um) candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado, a cada 20
(vinte) nomeacgdes de candidatos efetivadas em cada emprego publico, durante o processo de validade do
PSS, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

2.1.3. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o emprego publico no qual se inscreveu sera
declarada por médica especial ou médico designado, perdendo o candidato o direito a nomeagao caso seja
considerado inapto para o exercicio do emprego publico.

2.1.4. A pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo simplificado em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, de acordo com o previsto no presente edital.

2.1.5. Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as
que se enquadram nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecao Competitiva
Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da func¢éo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputac¢éo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes (Redacao
dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

Il - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.296,
de 2004);

[l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correc¢éo dptica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redacao dada
pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacgédo dada pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 2004);

e) salude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla — associa¢@o de duas ou mais deficiéncias.

2.1.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera informar esta condicdo em sua
inscrigao.

2.1.7. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e da
Legislagdo supracitada neste item, a opgédo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

2.1.8. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo Simplificado,
tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para
pessoas com deficiéncia.

2.1.9. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
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preenchida pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagédo geral.

3. DA SELECAO POR ANALISE DE TiTULOS:

3.1. Para os empregos publicos de Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Médico Clinico Geral,
Nutricionista, Servicos gerais, Técnico de enfermagem, Técnico em Radiologia, havera selecdo publica
mediante classificacdo de titulos, nos termos previstos no Anexo I, sendo classificado o candidato que obtiver
a nota minima prevista para o rol de titulos do emprego publico escolhido, conforme previsto no Anexo |.
3.2. Os titulos serdo declarados pelos candidatos no momento dainscri¢ao, de forma exclusivamente
online, através do sitio eletrénico www.morretes.pr.gov.br.

3.3. A andlise dos titulos declarados resultara na pontuacdo do candidato, considerando o contido no Anexo
| deste edital.

3.4. Nao haveré entrega fisica ou eletrénica dos titulos no momento da inscricdo. Todos os titulos
serdo exigidos no momento da contratagéo.

3.5. O candidato seré classificado de acordo com os titulos declarados, considerando a desburocratizagéo e
modernizagéo do servico publico nos termos da Lei Federal n.° 13.726, de 08 de outubro de 2018. Caso o
candidato seja convocado para apresentar documentos de admissao, devera apresentar os titulos e demais
documentos exigidos, nos termos do item 5, em vias originais acompanhadas de cOpias, para que sejam
conferidos e autenticados junto ao Departamento de Recursos Humanos Central do Municipio de Morretes,
momento em que se sera eliminado do PSS o candidato que ndo apresentar 0s documentos exigidos e
os titulos informados em suainscricdo e selecéo publica.

3.6. Nao havera segunda chamada para a declaracéo de titulos ou de sua analise.

3.7. Os candidatos serdo classificados de acordo com os valores decrescentes da pontuacao final e os
critérios de desempate previstos no item 4 deste edital.

3.8. N&o haverd inclusdo em final de lista de classificagcéo.

4. DA CLASSIFICACAO FINAL E CRITERIO DE DESEMPATE:

4.1. A pontuacao final dos candidatos sera obtida por meio dos titulos declarados pelo candidato no momento
de sua inscricao.

4.2. O empate na classificacdo final resolver-se-a favoravelmente ao candidato com idade mais elevada,
considerando as informag6es constantes na ficha de Inscricdo e permanecendo o empate, a classificacéo se
resolvera em favor do candidato que:

a) O candidato mais idoso.

b) Obtiver maior pontuagdo em curso ou pés-graduagao em area hospitalar.

c) Por sorteio, que devera ser realizado pela Comisséo Especial de Processo Seletivo.

5. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

5.1 S&o requisitos para a contratacéo:

a) a classificagdo no processo seletivo;

b) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

c) estar quites com as obrigacfes militares e eleitorais;

d) ter aidade minima de dezoito anos completos (completos na data da nomeagéo);

e) comprovar o nivel de escolaridade exigido para 0 emprego;

f) ter sido aprovado previamente em processo seletivo;

g) possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do emprego, mediante avaliacdo médica;

h) ndo possuir antecedentes criminais, apresentando certiddo para este fim;

i) ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, a imposicdo de san¢cBes de natureza civel ou penal,
devendo apresentar certiddes correspondentes caso seja funcionario publico;

j) anacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do art. 12, paragrafo 1°, da Constituicdo Federal;
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k) Apresentar 01 (uma) foto 3x4 recente, cépia do RG, CPF, Carteira Nacional de Habilitacdo (segundo as
funcbes do PSS que a exigem), de comprovante de residéncia, Certiddo Casamento, de Certidao de
Nascimento de filhos; apresentar Declaracdo de Bens e Valores que constituem seu patrimonio,
Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo, de outro emprego, emprego ou funcdo publica, conforme
exigéncia do artigo 13 da Lei n.° 8.429, de 02.06.1992 ou que se enquadra na excec¢ao contida no art. 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal de 1988 e Declaracdo de que ndo percebe proventos de
aposentadoria, ressalvadas as permissdes legais.

[) Apresentar o documento constante do Anexo Il deste edital.

5.2 Além do exigido no item 5.1, deverdo ser atendidos, para cada emprego, 0sS seguintes requisitos:

EMPREGO PUBLICO REQUISITOS
Enfermeiro Inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem do Estado do Parana
Farmacéutico Inscrigdo no Conselho Regional de Farmécia do Estado do Parana
Fisioterapeuta Inscrigdo no Conselho Regional de Fisioterapia do Estado do Parana
Médico clinico geral Inscri¢cdo no Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana
Nutricionista Inscri¢cdo no Conselho Regional de Nutricionistas do Estado do Parana
Servicos gerais N&o depende de inscri¢do em conselho profissional
Técnico de enfermagem Inscri¢do no Conselho Regional de Enfermagem do Estado do Parana
Técnico em Radiologia Inscricdo no Conselho Regional dos técnicos em radiologia do Estado do Parana
5.3 Os documentos exigidos nos itens 5.1 e 5.2 e os titulos indicados no momento da inscri¢éo,

deveréo ser apresentados em cépias, DEVIDAMENTE ACOMPANHADOS PELOS ORIGINAIS, para que
o Departamento de Recursos Humanos possa atestar sua autenticidade, nos termos da Lei Federal n.°
13.726/2021. Os originais ndo serdo retidos pelo Departamento de Recursos Humanos em nenhuma
hipotese.

6. DOS RECURSOS:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

7.2
7.3

O candidato podera apresentar recurso quanto a homologag¢édo ou ndo homologagéo e outros erros de
identificagao do candidato, perante as inscricdes e pontuagao (notas) obtida apds analise de titulos, a
partir da publicagdo em site oficial www.morretes.pr.gov.br e publicados em Diario Oficial do Municipio.
Os recursos serdo apresentados exclusivamente online, via site do Municipio em
http://www.morretes.pr.gov.br, ndo sendo aceito recursos enviados por e-mail ou protocolo fisico.
Os recursos deverao observar o modelo do formulario constante do Anexo IV, devendo esclarecer a
discordancia que ampara seu recurso e conter o nome do candidato, nimero de inscricdo, emprego a
que concorre e e-mail.

Nao serdao conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido, sendo considerada,
para tanto, a data de seu envio online, de acordo com os prazos constantes do cronograma de
execucgao do PSS do Anexo V deste edital.

Caso esteja inscrito em mais de um emprego publico, apresente os recursos individualmente para
cada um dos empregos publicos. Nao serao conhecidos recursos apresentados conjuntamente
ante a impossibilidade de correta identificagdo do emprego para o qual foi apresentado o recurso
conjunto.

DA CONVOCACAO:

A convocacao para 0 emprego obedecera a ordem de classificagdo, de acordo com a necessidade da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MORRETES - PR, ndo gerando o fato da classificacao, direito
a nomeacao, que dependera da conveniéncia e oportunidade da contratante, a qual procedera as
lotagdes de vagas disponiveis, de acordo com necessidade e conveniéncia.

O candidato que for contratado devera assumir suas funcdes de imediato.

Por ocasido da contratacdo, os candidatos classificados serdo previamente convocados por edital, a ser
publicado no 6rgdo dos Atos Oficiais do Municipio de Morretes - Estado do Parana e no site
www.morretes.pr.gov.br, para submeterem-se a exames de salde fisica e mental, bem como de
deficiéncia, e apresentardo os documentos comprobatérios dos requisitos estabelecidos para a
investidura no emprego, nos termos do item 5.
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O candidato convocado, que ndo tenha interesse em assumir o emprego, assinara Termo de Desisténcia
Os candidatos que ndo se apresentarem para 0S exames previstos no item 7.3, ndo preencherem os
requisitos previstos no item 5 ou apresentarem documentos falsos, serao automaticamente excluidos.
Satisfeitas as exigéncias de qualificagdo, os candidatos classificados seréo contratados.

Ao ser contratado por prazo determinado, sera regido pelas regras da Consolidagéo das Leis do Trabalho
— CLT e vinculado ao Regime Geral de Previdéncia - INSS;

Para fins de contratacédo para um dos empregos publicos descritos neste edital, apresentara Declaracao
de Bens e Valores que constituem seu patrimonio, Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo, de outro
emprego ou fungéo publica, conforme exigéncia do artigo 13 da Lei n.° 8.429, de 02.06.1992 ou que se
enquadra na excec¢éo contida no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal de 1988 e declaracéo de que
ndo percebe proventos de aposentadoria ou que haja cumulacdo nos termos exceptuados pela
Constituicdo Federal.

O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar na data da contratacdo, serd eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

7.10 Serédo observadas as disposi¢fes quanto a contratagcdo de pessoa com deficiéncia, afrodescendentes e

indios, nos termos da Legislagéo aplicavel.

7.11 Nao havera inclusdo em final de lista de classificados.

8.
8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6
8.7

8.8

8.9

DAS DISPOSICOES FINAIS:

Sem prejuizo da apuragéo de eventuais ilicitos criminais cabiveis a que estardo sujeitos os candidatos,
a Comissdo de Processo Seletivo podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo e demais atos
subsequentes, desde que sejam verificadas falsidade de declaragédo e apresentagdo de documentos
falsos.

Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que agir com incorrecdo ou descortesia para qualquer
membro da equipe encarregada do Processo Seletivo.

O resultado final do Processo Seletivo sera publicado no 6rgéo de divulgagdo dos Atos Oficiais do
Municipio de Morretes - Estado do Parana e no site www.morretes.pr.gov.br, ndo sendo fornecidos
quaisquer atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou pontuagao.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de até 24 meses, contados da homologagéo do certame.
O Contrato de Trabalho decorrente deste Processo Seletivo serdo firmados pelo prazo previsto na
legislacao vigente.

A classificagdo dos candidatos gera para estes apenas a expectativa de direito a contratagao.

A Secretaria Municipal de Saude reserva-se o direito de proceder as contratagdes em numero que atenda
ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a conveniéncia administrativa, disponibilidade
orcamentdria e as vagas existentes e as que porventura vagarem no prazo de validade do Processo
Seletivo.

Todas as convocagdes, avisos e resultados do Processo Seletivo serdo publicados no 6rgdo de
divulgacdo dos Atos Oficiais do Municipio de Morretes - Estado do Parana— PR e no site
www.morretes.pr.gov.br.

O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal e publicado no érgao de
divulgacao dos Atos Oficiais, no site www.morretes.pr.gov.br.

8.10 O candidato devera manter seu enderego atualizado junto a Comisséo Executiva do Processo Seletivo.
8.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo Executiva do Processo Seletivo Simplificado.
8.12 Maiores informagdes poderao ser obtidas através do e-mail psscovidmorretes@gmail.com

MURILO CEREDA DA SILVA
PRESIDENTE

NEUZELI BRUDECK CORDEIRO
MEMBRO

DANIELE ROBERTA DE CASTILHO
MEMBRO
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ANEXO | - DOS TiTULOS
SELECAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N.° 01/2021

a) Os titulos abaixo serédo considerados desde que apresentado o Diploma, devidamente registrado no
MEC. Néao serao validos histéricos e/ou declaragdes de qualquer natureza para fins de comprovacgao de
conclusao de curso superior ou pés-graduacao.

b) Os titulos deverdo ser apresentados juntamente no momento de analise de documentos para a
contratagdo, nos termos deste Anexo | e juntamente com os demais documentos exigidos no item 4,
acompanhados do Anexo Il devidamente preenchido, com identificagdo do candidato e do respectivo
emprego publico.

c) Caso o candidato esteja concorrendo a mais de um emprego publico, devera apresentar os
documentos exigidos para cada um dos empregos a qual concorre, com a opgao do emprego que desejara
ser contratado, salvo nas hipéteses legais que permitam a cumulagdo de empregos.

d) Os titulos ndo poderao ser computados mais de uma vez, portanto, ao indicar o titulo para a
pontuagao, devera o candidato indica-lo uma unica vez, sob pena de eliminagao do PSS.

EMPREGO PUBLICO Titulos Pontuacéo
Curso Superior em Enfermagem 10
Registro Ativo no Conselho Regional de Enfermagem do Estado do 10
Enfermeiro Parana
Pés-graduacédo em Urgéncia e Emergéncia 40
Residéncia multiprofissional a nivel hospitalar 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
Curso Superior em Farmacia 20
P Registro Ativo no Conselho Regional de Farmacia do Estado do Parana 20
Farmacéutico ———— - -
Especializacdo em area hospitalar 20
Residéncia multiprofissional a nivel hospitalar 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
Curso Superior em Fisioterapia 25
Fisioterapeuta |I§egist,ro Ativo no Conselho Regional de Fisioterapia do Estado do 25
arana
Residéncia multiprofissional a nivel hospitalar 50
TOTAL DA PONTUACAO 100
Curso Superior em Medicina 25
Médico clinico geral | Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana 25
Residéncia em Clinica Médica/Hospitalar ou Urgéncia e Emergéncia 50
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TOTAL DA PONTUAGCAO 100
Curso Superior em Nutrigdo 10
S Registro no Conselho Regional de Nutricionista do Estado do Parana 10
Nutricionista , ~ - =
Pés-graduacdo em alimentacdo parenteral 40
Residéncia multiprofissional a nivel hospitalar_ 40
TOTAL DA PONTUAGAO 100
Ensino fundamental incompleto 30
Servigos gerais Ensino Médio 30
Ensino superior em qualquer area 40
TOTAL DA PONTUAGCAO 100
Curso técnico em Enfermagem 25
Técnico de Registro Ativo no Conselho Regional de Enfermagem do Estado do 25
enfermagem Parana
Cursos em Urgéncia e Emergéncia hospitalar de no minimo 20 horas 50
TOTAL DA PONTUAGAO 100
Técnico em Curs_o técni_co em Radiologia _ _ _ _ 35
Radiologia Registro Ativo no,ConseIho Regional dos técnicos em radiologia do 35
Estado do Parana
Cursos em area hospitalar 30
TOTAL DA PONTUAGAO 100

ANEXO Il = ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO

Emprego Publico

Enfermeiro

Atribuigcbes

Participar na formulagdo, superviséo, avaliagdo e execugao de programas de
saude publica, materno-infantil, imunizacao e outros; participar de inquéritos
epidemiolégicos e em programas de educagdo sanitaria da populagéo,
interpretando e avaliando resultados; participar na elaboracao,
acompanhamento e avaliagdo de programas de treinamento para pessoal de
enfermagem, estabelecimento de normas e organizagdo de servigos
operacionais de enfermagem; participar na elaborac¢édo de projetos, pesquisas
e estudos na area de enfermagem; opinar na compra de materiais de
enfermagem fornecendo especificacdes técnicas e verificando necessidades;
orientar, coordenar e/ou executar trabalhos de assisténcia a pacientes e
familiares, quando da internacdo ou alta, verificando e orientando o exato
cumprimento de prescrices médicas quanto a tratamento, medicamentos e
dietas; supervisionar equipes de enfermagem na aplicacdo de terapia
especializada sob controle médico, preparacdo de campo operatério e
esterilizagdo do material de enfermagem; prestar assisténcia aos médicos em
intervencdes cirlrgicas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato. Cumprir com a portaria n° 2.488 de 21 de outubro de 2011,
Ministério da Saude, que define atribuicdes do enfermeiro nas estratégias de
salde da familia; realizar atencdo a salde aos individuos e familias
cadastradas nas equipes e quando indicado ou necessario no domicilio e/ou
nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes, etc.) ou unidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MORRETES - PR, em todas as
fazes do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e
terceira idade; realizar consultas de enfermagem, procedimentos, atividades
em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposi¢8es legais da profisséo, solicitar exames complementares, prescrever
medicagBes e encaminhar, quando necessario, aos USUArios e outros servigos;
realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;
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planejar, gerenciar e avaliar as ac¢des desenvolvidas pelos ACS (Agente
comunitario de Saude) em conjunto com outros membros das equipes;
contribuir, participar e realizar atividades de educacdo permanente da equipe
de enfermagem e outros membros da equipe; participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento das unidades de saude
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MORRETES - PR; participar das
atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

Emprego Publico

Farmacéutico

Atribuicbes

Atuar de acordo com as normas técnicas vigentes e respeitando o codigo de
ética de sua categoria profissional. Exercer assessoramento ou
responsabilidade técnica no Aambito de sua competéncia. Exercer a fiscalizagdo
sanitaria em orgdos, férmulas, produtos e métodos de natureza farmacéutica.
Desenvolver ag8es de prevencao, promogao, protecdo e recuperagdo da saude
humana, considerando as politicas publica de saude. Cumprir as normas
emanadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MORRETES - PR,
participando do planejamento e realizando as acgdes previstas na sua
programacao; informar os pacientes, quando da dispensacéo de medicamentos
no ambito de sua competéncia, atendendo aos critérios de posologia,
contraindicagbes, efeitos colaterais e interagdes medicamentos com
conhecimento de similares e qualidade dos respectivos medicamentos.
Controlar a qualidade de insumos farmacéuticos, reagentes e correlatos.
Gerenciar sistemas de farmacia tais como: selegdo, planejamento de
necessidades, aquisi¢do, armazenagem, controle de estoques e distribui¢cdo de
medicamento e correlatos. Interpretar e avaliar prescricdes médica. Efetuar
analises clinicas ou outras dentro da competéncia, dominando a teoria e as
técnicas na realizacdo de exames de hematologia, bioquimica -
clinica, parasitologia, microbiologia, imunologia, dentre

outros. Interpretar os resultados colaborando com o diagnostico
médico. Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades préprias do Emprego. Participar das acdes de vigilancia a saiude e
de capacitacdes profissionais, seja como colaborador ou assistente; participar
das atividades de ensino, pesquisa e extensao; executa atividades correlatas a
habilitacdo profissional.

Emprego Publico

Médico — Clinica Geral

Atribuicoes

Clinicar e medicar pacientes atuando na clinica geral e dentro de sua
especialidade; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos
gue indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional
gue tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica;
planejar e organizar qualificagé@o, capacitagdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MORRETES - PR; guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuicdes do Emprego, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico
ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
efetuar exames médicos; emitir diagnosticos; prescrever medicamentos;
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e bem-estar do paciente; planejar e executar atividades de cuidado
paliativo; participar das atividades de ensino, pesquisa e extenséo; executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
emprego.

Emprego Publico

Nutricionista

Atribuicdes

Planejamento, implantacdo e acompanhamento da UAN para as unidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MORRETES - PR; avaliagéo
nutricional; educagéo alimentar com énfase em atividades praticas (oficinas,
jogos de trabalhos em grupo, visitas técnicas, horizontalizagao de técnicas de
otimizacdo dos alimentos) e desenvolvimento da conscientizagdo ecolégica e
ambiental; educacdo ambiental em casos especificos com acompanhamento
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sistematico até solucdo/estabilizagdo do quadro; participagdo efetiva em
equipe multiprofissional; promover a avaliacdo nutricional e do consumo
alimentar de pacientes; promover adequacgdo alimentar considerando as
necessidades especificas da faixa etaria atendida; promover programas de
educacdo alimentar e nutricional; executar atendimento individualizado de
pacientes, orientando sobre a alimentacéo individual e da familia; integrar a
equipe multidisciplinar com participacdo plena na atengcdo prestada aos
usuarios; velar pela guarda, conservagéo, higiene e economia dos materiais a
si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de
cada expediente; planejar e organizar qualificagéo, capacitagcdo e treinamento
dos técnicos e demais empregados da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE MORRETES - PR; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do
Emprego, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou
noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servigo publico; apresentacdo de relatérios das
atividades para andlise; participar das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu Emprego.

Emprego Publico

Servicos Gerais

Atribuicdes

Varrer; lavar, encerar, limpar, paredes, janelas, portas, maquinas, mdveis,
equipamentos, executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas,
areas e patios; manter as instalagbes sanitarias limpas; limpar carpetes,
lustres, lampadas, luminérias, fechaduras e olear moveis; trocar toalhas,
colocar sabédo e papel sanitario nos banheiros e lavatérios; remover lixos e
detritos; desinfetar bens mdveis e iméveis; arrumar dormitérios e enfermaria,
preparar leitos e mudar roupa de cama; juntar, contar e transportar a roupa
servida (de cama e vestuario),auxiliar, eventualmente em consertos de roupas;
lavar manualmente, ou por meio de instrumentos mecanicos, lengéis, toalhas
ou vestuarios em geral; passar a ferro e engomar a roupa lavada, lavar frascos,
recipientes e apetrechos de enfermaria, ambulatério e gabinetes dentarios;
receber e entregar roupas, registrando entrada e saida, dando balanco nas que
estiverem em uso e em estoque, executar outras tarefas semelhantes.

Emprego Publico

Técnico em Enfermagem

Atribuigcbes

Auxiliar, sob supervisdo, o Médico, o Cirurgido Dentista ou o Enfermeiro no
atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de salude publica da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MORRETES - PR, verificando
temperatura, presséo, levantando dados biométricos e outros; preparar pacientes
para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢des de realizagdo dos
mesmos, para facilitar a atividade médica; coletar material para exame de
laboratdrio, segundo orientagdo médica; preparar e esterilizar materiais e
instrumentos, ambientes e equipamentos, segundo orientacdo para realizagao
de exames, tratamentos, intervencdes cirlrgicas imunizagdes, obturacdes e
outros; preparar e aplicar vacinas e inje¢des, observando as dosagens indicadas;
realizar exames eletro encéfalo gréaficos, posicionando adequadamente o
paciente e manejando os dispositivos do eletroencefalégrafo, segundo instrugdes
médicas; orientar pacientes, prestando informacdes relativas a higiene,
alimentacao, utilizagcdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento
da Saude; elaborar relatérios das atividades do setor, nimero de pacientes,
exames realizados, vacinas aplicadas entre outros; efetuar o controle diario do
material utilizado, anotando a quantidade e o tipo dos mesmos; acompanhar em
unidades hospitalares as condi¢cdes de salde dos pacientes, medindo presséo e
temperatura, controlando pulso, respiragdo, troca de soros e ministrando
medicamentos, segundo prescri¢cdo do médico; auxiliar a equipe de enfermagem
em intervencdes cirlrgicas; prestar assisténcia médico-odontoldgico; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Nas unidades de
salde da familia: participar das atividades de atengao realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitéarios (escolas,
associagdes etc.); realizar atividades programadas e de atengdo a demanda
espontanea; realizar acbes de educacdo em salude a populacdo adstrita,
conforme planejamento da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da UBS; contribuir, participar e
realizar atividades de educacdo permanente; participar do treinamento e
capacitacdo de agentes multiplicadores das ag¢Bes de promogdo a saude;
participar das acdes educativas atuando na promogéo da salude e na prevencao
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das doencas bucais; participar na realizacdo de levantamentos e estudos
epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea; realizar o acolhimento do
paciente nos servigos de salde bucal; fazer a remogédo do biofilme, de acordo
com a indicagéo técnica definida pelo cirurgido-dentista; realizar fotografias e
tomadas de uso odontologicas exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontolégicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na
restauracdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos néo
indicados pelo cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo
operatério, antes e apds atos cirdrgicos, inclusive em ambientes hospitalares; e,
aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos; participar das atividades de ensino, pesquisa

e extenséo.
Emprego Publico Técnico em Radiologia
Atribuicdes Preparam materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operam

aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e gréaficos funcionais
como recurso auxiliar ao diagndstico e terapia. preparam pacientes e realizam
exames e radioterapia; prestam atendimento aos pacientes fora da sala de
exame, realizando as atividades segundo boas praticas, normas e
procedimento de biosseguranca e cédigo de conduta. mobilizam capacidades
de comunicacao para registro de informag6es se troca de informag6es com a
equipe e com os pacientes. podem supervisionar uma equipe de trabalho.

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO DE QUE OS DOCUMENTOS CONFEREM COM OS ORIGINAIS

*apresentar no momento da contratagdo

PSS Saude Covid N.° 01/2021

DECLARACAO DE QUE OS DOCUMENTOS CONFEREM COM OS ORIGINAIS

Telefone: DDD (......... )Celular ...
Telefone fixo: DDD (......... Yfone ...

11




. MUNICIPIO DE MORRETES
Some ESTADO DO PARANA

31DE o
UBRO

Por ser a expressédo da verdade, firmo a presente.

Assinatura do candidato
Apresentar junto com esta declarac¢é&o, copiado RG e CPF

OBS: Esta declaragdo devera ser apresentada juntamente com os documentos exigidos para
a contratacdo, nos termos do item 5 do edital.

ANEXO IV — MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO DA INSCRICAO NAO HOMOLOGADA

Atencao candidatos, os recursos deverdo ser apresentados para cada um dos empregos publicos. Nao use
o0 mesmo formulério para recorrer de varios empregos publicos

NUMERO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO

Se a inscricao ndo foi homologada por erro da data de nascimento, favor informar a data correta abaixo (dia,

més e ano com 4 digitos):

RG
Se a inscri¢do nao foi homologada por erro do niimero do RG, favor informar o nimero correto:

CPF
Se a inscri¢éo nao foi homologada por erro do niimero do CPF, favor informar o nimero correto:
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ENDERECO (RUA/AVENIDA/NUMERO/BAIRRO, CIDADE, ESTADO, CEP)
Se a inscricao nao foi homologada por erro do endereco completo, favor informar
Rua/Avenida/nimero/bairro, Cidade, Estado, CEP correto:

E PORTADOR DE DEFICIENCIA?
Se a inscricdo ndo foi homologada por erro de informacéo sobre sua deficiéncia, favor informar a deficiéncia
da qual seja portador.

Em caso positivo, favor informar qual é a deficiéncia. Caso o candidato ndo tenha deficiéncia, favor informar
nao portador de deficiéncia

CASO DESEJE RECORRER SOBRE OUTRAS INFORMAGOES DE SUA INSCRICAO, FAVOR INDICAR
ABAIXO:

RECURSO DA NOTA
NUMERO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO (sem abreviacdes)

NOTA DO TiTULO
Se ha erro na nota de seu titulo, favor informar o titulo e a nota correta

CONTAGEM DA PONTUAGAO TOTAL DOS TiTULOS
Se ha erro na totalizagcao da pontuacao de seus titulos, favor informar o titulo e a nota correta

ANEXO V
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2021

EVENTO DATA

Publicacéo Edital de Processo Seletivo Simplificado — PSS n.° 01/2021:
- no Diério Oficial Eletrénico do Municipio. 04/05/2021
- no site do Municipio de Morretes - Estado do Parand www.morretes.pr.gov.br

Inicio das Inscrigbes do Processo Seletivo Publicacao

04/05/2021
Encerramento das inscri¢cdes 18/05/2021

Publicacéo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e no site do Municipio de
Morretes - Estado do Parand www.morretes.pr.qov.br 20/05/2021
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Extrato das Inscricdes homologadas e ndo homologadas, titulos e notas de titulos

Prazo recursal de inscricdes ndo homologadas, titulos e notas

21 e 22/05/2021

Publicacao no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e no site do Municipio de
Morretes - Estado do Parand www.morretes.pr.gov.br

Extrato das inscrig8es homologadas ap6s recurso

Extrato de recurso aos titulos 25/05/2021
Extrato de recurso as notas
Publicacdo do resultado final, com demonstracdo dos critérios de desempates
utilizados
Homologacéo final do Processo Seletivo Simplificado 26/05/2021
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