13/11/2025 16:35 Prefeitura Municipal de Morretes

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CI N° 003/2025 DA COMISSAO AVALIADORA DO PROCESSO DE GESTAO ESCOLAR DO ANO DE 2025

CI n° 003/2025 da Comissiao Avaliadora do Processo de Gestao Escolar do ano de 2025
Assunto: Torna Publico o Edital de Pontuagdo do Processo de Gestao Escolar do ano de 2025.

Prezados,

A Comissao Avaliadora do Processo de Gestiao Escolar do ano de 2025, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, torna publico o
resultado de pontuaciio referente a0 Processo de Gestdo Escolar — Ano de 2025, em conformidade com o disposto no Edital n° 002/2025 —
SEMED.

Em observancia aos principios da transparéncia, publicidade e impessoalidade, estdo disponiveis para consulta as pontuagdes obtidas pelos(as)
pré-candidatos(as) nas etapas avaliativas do processo, conforme critérios estabelecidos em edital.

A listagem completa com os resultados encontra-se no documento em anexo, bem como afixada nos murais das respectivas unidades escolares e na
sede da Secretaria Municipal de Educag@o.

Os(as) pré-candidatos(as) poderdo interpor recurso quanto a pontuacdo atribuida presencialmente nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Educag@o no dia 13 de novembro, das 08h ao 12h das 13h as 16h seguindo as orientagdes e procedimentos ali descritos, sendo divulgado o resultado
as 17h da mesma data. Considerando que a pontuagdo maxima do instrumento de Avaliagdo de Mérito e Desempenho ¢ de 1340 pontos e a minima
aceitavel (70% setenta por cento) ¢ de 938 pontos.

A Comissao Avaliadora do Processo de Gestao Escolar do ano de 2025, refor¢a seu compromisso com a gestdo democratica e transparente,
assegurando a ampla divulgac@o dos resultados e o respeito a todos os participantes deste processo.

Sem mais, aproveitamos o ensejo para apresentar nossos protestos de estima e consideragao.

Datado e assinado digitalmente.

PRE CANDIDATA A DIRETORA: Loriane Duarte Tomazi

MATRICULA: 100169221

ESCOLA MUNICIPAL PROF* DESAUDA BOSCO DA COSTA PINTO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 80
II1. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pés-graduagao 80

V. Formagio especifica para dire¢do 440
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 80
VII. Experiéncia em administragdo escolar 80
VIIIL Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.160
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Loriane Duarte Tomazi

MATRICULA: 269201

ESCOLA MUNICIPAL PROF* DESAUDA BOSCO DA COSTA PINTO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
III. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pos-graduagdo 80

V. Formago especifica para dire¢do 440
VL. Participagdo em cursos de capacitagao 80
VII. Experiéncia em administragdo escolar 80
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.180
PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Daniele Vanessa Muraro

MATRICULA: 213398

ESCOLA MUNICIPAL PROF* DESAUDA BOSCO DA COSTA PINTO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
L. Assiduidade 100
I1. Auséncia por atestados médicos 30
III. Pontualidade 200
IV. Formagdo profissional - pos-graduagio 60

V. Formagao especifica para diregao 380
VL. Participagao em cursos de capacitagio 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 0
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VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 970
PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Daniele Vanessa Muraro

MATRICULA: 214080

ESCOLA MUNICIPAL PROF* DESAUDA BOSCO DA COSTA PINTO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
I1. Auséncia por atestados médicos 50
III. Pontualidade 200
IV. Formagio profissional - pos-graduagdo 60

V. Formagao especifica para diregao 380
VL. Participagéo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 0
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 990
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Adriane Da Silva Jacques Meduna

MATRICULA: 221221

ESCOLA MUNICIPAL DR. LUIZ FERNANDO DE FREITAS

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
II1. Pontualidade 200
IV. Formagdo profissional - pos-graduagio 80

V. Formagao especifica para dire¢ao 320
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 80
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.080
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Adriane Da Silva Jacques Meduna

MATRICULA: 10211221

ESCOLA MUNICIPAL DR. LUIZ FERNANDO DE FREITAS

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
I1. Auséncia por atestados médicos 100
III. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pés-graduagao 80

V. Formagao especifica para diregdo 320
VL. Participagdo em cursos de capacitagado 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 80
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.080
PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Terezinha Jesus De Souza

MATRICULA: 294731

ESCOLA MUNICIPAL DR. LUIZ FERNANDO DE FREITAS

AVALIAC/-AO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
II1. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pos-graduagdo 40

V. Formagdo especifica para dire¢do 320
VL. Participagdo em cursos de capacitagao 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.060
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Roseli Ferreira De Miranda Valerio

MATRICULA: 298991

CMEI CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA MARIA LUIZA B. MERKLE

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
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1. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
IIIL. Pontualidade 200
IV. Formagdo profissional - pos-graduagdo 80

V. Formagao especifica para diregao 380
VL. Participagao em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.160
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Roseli Ferreira De Miranda Valerio

MATRICULA: 100198911

CMEI CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL PROFESSORA MARIA LUIZA B. MERKLE

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
I11. Pontualidade 200
IV. Formagdo profissional - pos-graduagio 80

V. Formagao especifica para dire¢ao 380
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIIIL Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.160
PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Joselis Honorato Dos Santos

MATRICULA: 260121

CMEI CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA MARIA LUIZA B. MERKLE

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
II1. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pos-graduagao 80

V. Formagao especifica para diregdo 240
VI. Participa¢do em cursos de capacitagado 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 80
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.000
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Tatianni Sellmer Lopes

MATRICULA: 307391

ESCOLA MUNICIPAL MIGUEL SCHLEDER

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
I1. Auséncia por atestados médicos 80
III. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pos-graduagio 80

V. Formagdo especifica para dire¢do 300
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 40
VIILI. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.000
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Tatianni Sellmer Lopes

MATRICULA: 100207311

ESCOLA MUNICIPAL MIGUEL SCHLEDER

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
II1. Pontualidade 200
V. Formagdo profissional - pos-graduagdo 80

V. Formagao especifica para diregao 300
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 40
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VIII. Penalidades sofridas 100

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.020

PRE CANDIDATO A VICE-DIRETOR: Marcio Luis Ferreira
MATRICULA: 275271

ESCOLA MUNICIPAL MIGUEL SCHLEDER

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100

I1. Auséncia por atestados médicos 100

III. Pontualidade 200

IV. Formagio profissional - pos-graduagdo 60

V. Formagao especifica para diregao 300

VL. Participagéo em cursos de capacitagdo 100

VII. Experiéncia em administragdo escolar 100

VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.060

PRE CANDIDATO A VICE-DIRETOR: Marcio Luis Ferreira
MATRICULA: 100175201

ESCOLA MUNICIPAL MIGUEL SCHLEDER

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100

II. Auséncia por atestados médicos 100

II1. Pontualidade 200

IV. Formagdo profissional - pos-graduagio 60

V. Formagao especifica para dire¢ao 300

VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100

VII. Experiéncia em administragdo escolar 100

VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.060

PRE CANDIDATA A DIRETOR: Fernando Renato De Miranda Neto
MATRICULA: 237771

ESCOLA MUNICIPAL PROF* DESAUDA BOSCO DA COSTA PINTO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100

I1. Auséncia por atestados médicos 100

III. Pontualidade 200

IV. Formagao profissional - pos-graduagao 60

V. Formagao especifica para diregdo 380

VL. Participagdo em cursos de capacitagao 100

VII. Experiéncia em administragdo escolar 100

VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.140

PRE CANDIDATA A DIRETOR: Fernando Renato De Miranda Neto
MATRICULA: 513711

ESCOLA MUNICIPAL PROF* DESAUDA BOSCO DA COSTA PINTO

AVALIAC/-AO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100

II. Auséncia por atestados médicos 100

II1. Pontualidade 200

IV. Formagao profissional - pds-graduagdo 60

V. Formagdo especifica para dire¢do 380

VL. Participagdo em cursos de capacitagao 100

VII. Experiéncia em administragdo escolar 100

VIIL Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.140

PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Mara Da Luz
MATRICULA: 274621

ESCOLA MUNICIPAL PROF* DESAUDA BOSCO DA COSTA PINTO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
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1. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
IIIL. Pontualidade 200
IV. Formagdo profissional - pos-graduagao 80
V. Formagao especifica para diregao 380
VL. Participagao em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.160
PRE CANDIDATA A DIRETOR: Celia De Fatima Santos

MATRICULA: 224521

ESCOLA MUNICIPAL DULCE S DA MOTTA CHEROBIM

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
I11. Pontualidade 200
IV. Formagdo profissional - pos-graduagio 30
V. Formagao especifica para dire¢ao 300
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 80
VII. Experiéncia em administragdo escolar 40
VIIIL Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 950
PRE CANDIDATA A DIRETORSA: Celia De Fatima Santos

MATRICULA: 100124551

ESCOLA MUNICIPAL DULCE S DA MOTTA CHEROBIM

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
III. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pos-graduagao 30
V. Formagao especifica para diregdo 300
VI. Participa¢do em cursos de capacitagado 80
VII. Experiéncia em administragdo escolar 40
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 950
PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Alinize Nascimento Pinto

MATRICULA: 220761

ESCOLA MUNICIPAL DULCE S DA MOTTA CHEROBIM

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
I1. Auséncia por atestados médicos 30
III. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pos-graduagio 60
V. Formagdo especifica para dire¢do 320
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 80
VIILI. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 990
PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Alinize Nascimento Pinto

MATRICULA: 213153

ESCOLA MUNICIPAL DULCE S DA MOTTA CHEROBIM

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 30
II1. Pontualidade 200
V. Formagdo profissional - pos-graduagdo 60
V. Formagao especifica para diregao 320
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 80
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VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 990
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Marcia Maria Araujo

MATRICULA: 272841

ESCOLA MUNICIPAL BENEDITA DA SILVA VIEIRA

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
I1. Auséncia por atestados médicos 80
III. Pontualidade 200
IV. Formagio profissional - pos-graduagdo 80

V. Formagao especifica para diregao 240
VL. Participagéo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.000
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Marcia Maria Araujo

MATRICULA: 100172871

ESCOLA MUNICIPAL BENEDITA DA SILVA VIEIRA

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
II1. Pontualidade 200
IV. Formagdo profissional - pos-graduagio 80

V. Formagao especifica para dire¢ao 240
VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.020
PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Beatriz Fabiane Da Silva

MATRICULA: 216001

ESCOLA MUNICIPAL BENEDITA DA SILVA VIEIRA

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
I1. Auséncia por atestados médicos 70
III. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pos-graduagao 80

V. Formagao especifica para diregdo 240
VL. Participagdo em cursos de capacitagao 80
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 970
PRE CANDIDATA A VICE-DIRETORA: Beatriz Fabiane Da Silva

MATRICULA: 100206001

ESCOLA MUNICIPAL BENEDITA DA SILVA VIEIRA

AVALIAC/-AO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
II1. Pontualidade 200
IV. Formagao profissional - pds-graduagdo 80

V. Formagdo especifica para dire¢do 240
VL. Participagdo em cursos de capacitagao 80
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIILI. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.000
PRE CANDIDATA A DIRETORA: Haline Cristiane Drigo Bicca

MATRICULA: 246761

ESCOLA MUNICIPAL ARLINDO DE CASTRO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
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1. Assiduidade 100
II. Auséncia por atestados médicos 100
IIIL. Pontualidade 200
1V. Formagdo profissional - pos-graduagdo 80

V. Formagao especifica para diregao 320
VL. Participagdo em cursos de capacitagdo 100
VII. Experiéncia em administragdo escolar 100
VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.100

PRE CANDIDATA A DIRETORA: Marcela Araiijo
MATRICULA: 278531

ESCOLA MUNICIPAL ARLINDO DE CASTRO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
I. Assiduidade 100

II. Auséncia por atestados médicos 100

II1. Pontualidade 200

IV. Formagdo profissional - pos-graduagio 80

V. Formagao especifica para dire¢ao 380

VI. Participagdo em cursos de capacitagdo 100

VII. Experiéncia em administragdo escolar 0

VIII Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.060

PRE CANDIDATA A DIRETORA: Marcela Araiijo
MATRICULA: 10178531

ESCOLA MUNICIPAL ARLINDO DE CASTRO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS
1. Assiduidade 100

II. Auséncia por atestados médicos 100

III. Pontualidade 200

IV. Formagao profissional - pés-graduagdo 80

V. Formagdo especifica para diregdo 380

VL. Participagdo em cursos de capacitagado 100

VII. Experiéncia em administragdo escolar 0

VIII. Penalidades sofridas 100
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS 1.060

Morretes, 12 de novembro de 2025.

NORMA SUELI FONSECA DE ARAUJO
Presidente

NATALI ESTER MATOSO
Secretaria

Publicado por:
Deborah Charello Dos Santos
Codigo Identificador:423A7EDB
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