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LEVANTAMENTO DAS CAUSAS DE AFASTAMENTO E ABSENTEISMO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - 2° SEMESTRE - ANO BASE 2025

1. OBJETIVO

Identificar e classificar as principais causas (por CID) de afastamento
(licencas médicas) e absenteismo (faltas) dos servidores da Secretaria Municipal de
Educacao, em atendimento as orientacoes do TCE/PR-PROGOV.
2. METODOLOGIA

2.1 Fonte de Dados: Relatorios da Pericia Médica Municipal e/ou Setor de Recursos
Humanos (RH).

2.2 Periodo de Analise: 01 de agosto de 2025 a 31 de dezembro de 2025.
(Base: Total de 1070 dias de afastamento nos meses de agosto a dezembro)

3. RESULTADOS (PRINCIPAIS CAUSAS DE AFASTAMENTO)

Categoria Descricao / Causa N® de N® de Percentual
g ¢ Atestados Dias (%)
A Doenga§ .1nfe001osas e 5 8 0,75%
parasitarias

B Outra§ ‘dc')engas infecciosas e 1 1 0,09%
parasitarias

C Neoplasias (tumores) 3 5 0,47%
Doencas do sangue, dos

D orgaos hematopoéticos e 1 1 0,09%
alguns transtornos
imunitarios

E Doencas Endocrinas, 6 6 0,56%

Nutricionais e Metabdlicas

Transtornos mentais e
F comportamentais (ansiedade, 12 27 2,52%
depresséo, burnout)

G Doencas do Sistema Nervoso 2 46 4,30%

Doencas do olho, anexos, 6

o)
ouvido e mastoide 15 1,40%

Doencas do aparelho

I circulatério (hipertensao, 8 8 0,75%
angina)
J Doengas do aparelho 20 39 3,64%
respiratorio (gripe, sinusite)
K Doencas do aparelho digestivo 12 54 5,05%
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L Infecgoe;s da pele e tecido 5 13 1,21%
subcutaneo
Doencas osteomusculares o

M (lombalgia, LER/DORT) 16 17 1,59%

N Doencas do Aparelho 9 25 2,34%
Geniturinario

o Gravidez ectopica, 1 11 1,03%

abortamento e gravidez molar

R Smtorpas e aghados anormais 11 16 1,50%
sem diagnéstico fechado

S Lesodes, traumas, acidentes 6 45 4,21%

Lesoes, envenenamentos e
algumas outras
consequéncias de causas
externas

2 6 0,56%

v Cau§as externas relacionadas 1 3 0.28%
a acidentes de transporte

Acompanhamento familiar /
zZ fatores que influenciam o 27 42 3,93%
estado de saude

Atestados sem especificacéao

0,
SEM CID de CID 90 380 35,51%
Decl‘ar.a goes Declaracoes sem afastamento 87 87 8,13%
médicas
Declaracoes
médicas Declaracoes sem afastamento 119 119 11,12%
(acompanhante)
Atesta:dt_)s Afastamer}tos emitidos por 14 29 2.71%
odontologicos odontologia
Declaraigc')es Declarago.es de o 7 9 0,84%
odontolégicas comparecimento odontolégico
Declaragdes para Escolar, judicial, eleitoral etc. 40 40 3,74%
outros fins
D?claraga? Afastamentos para terapia 18 18 1,68%
psicoterapia

4. CONCLUSAO (DIAGNOSTICO)

4.1 O levantamento demonstra que a principal causa de afastamento dos
profissionais no periodo indicado foi de Atestados sem especificacao de CID
(35,51%), seguida por Declaracoes médicas (acompanhante) (11,12%).

4.2 Estes dados sao consistentes com as demandas identificadas na Nota Técnica

Conjunta n°® 001, de 30 de setembro de 2025, da Secretaria Municipal de Educacao
— SEMED e Secretaria Municipal de Saude — SMSA, aprovada pelo Decreto n°® 2.406,
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de 08 de outubro de 2025, que formaliza as acdes intersetoriais de promocao a
saude de estudantes e servidores da Rede Municipal de Educacao.

5. RECOMENDACAO

5.1 Recomenda-se a adocdo de medidas administrativas e orientativas voltadas a
qualificacao das informacodes constantes nos atestados médicos apresentados,
especialmente quanto a inclusao da Classificacao Internacional de Doencas (CID),
respeitando a legislacao vigente e a autonomia do profissional de saude, a fim de
subsidiar analises mais precisas sobre as causas de afastamento.

5.2 Recomenda-se a implementacdo gradual das disposicoes previstas na Lei
Complementar n® 68/2025 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), no que
se refere a atuacao do Servico Médico Pericial, considerando sua relevancia para a
adequada instrucao, analise e acompanhamento dos afastamentos dos servidores.

Nesse contexto, sugere-se a adocao de medidas administrativas que possibilitem a
operacionalizacdo do servico, observando as condigoes estruturais do Municipio,
por meio de alternativas legalmente viaveis, como designacao, contratacdo ou
parcerias institucionais, visando ao aprimoramento dos processos de controle,
padronizacao e registro das informacoes relacionadas ao absenteismo.

5.3 Recomenda-se o encaminhamento deste documento ao Departamento de
Recursos Humanos, conforme orientacées do PROGOV-TCE/PR, para analise dos
dados apresentados e eventual proposicao de estratégias institucionais de gestao do
absenteismo, com foco na melhoria dos registros e no monitoramento continuo das
causas de afastamento.

6. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO, REVISAO, SUPERVISAO E EXECUCAO DO

PLANEJAMENTO
. . Maria Rita de Assinadf) d(? forma digital
MARCELY ARIELIE et e i ™ Andrade  Foene
. ados: .04. 43:
ROYER LEOPOLDINO EEa?iz(s):Lz[())lzNec.’m.n 11:49:23 -03'00' Possiede %3-00- 20260427 114336
Marcely Arielie Royer Leopoldino Maria Rita de Andrade Possiede
NAF - Decreto n°® 2480/2025 RH Setorial — Educacao

7. APROVACAO

Aprovado pela Secretaria Municipal de Educacao em 27 de abril de 2026.

Assinado de forma digital por

Adriana ASSUMPGCAO0 adriana Assumpcio
024.829.999-95 024.829.999-95

. Dados: 2026.04.27 11:23:07 -03'00'
Adriana Assumpcao

Secretaria Municipal de Educacao
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