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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELEQAO DE ESTAGIARIOS N.°
002/2023, de 8 de marco de 2023.

A Secretaria Municipal de Administracao do Municipio de Morretes - Estado do Parana,
no uso de suas atribuicoes legais, mediante as condicoes estipuladas neste Edital, em
conformidade com a Constituicao Federal, a Lei Organica Municipal de Morretes -
Estado do Parana, Lei Complementar n.° 101/2000, Lei Federal n° 11.788/2008,
Decreto Federal n°. 3.298/1999, Lei n.° 44/2001, e Decreto Municipal n.® 95/2021 e
alteracoes, através da Comissao de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela
Portaria n.° 1800/2022, torna publico a realizacao de selecao publica para provimento
de vagas para estagio junto ao Poder Executivo Municipal, nos termos previstos neste
edital.

PRELIMINARES:

a) O processo de selecao publica para as vagas ofertas a estagio, bem como para
cadastro reserva, sera realizado via execucao direta, através da Comissao de Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n.° 1800/2022.

b) Todas as publicacoes do presente processo seletivo simplificado, serao realizadas no
site do Municipio de Morretes - Estado do Parana www.morretes.pr.gov.br e no Diario
Oficial do Municipio até a homologacao final da selecao publica.

c) A selecao publica destina-se a contratacao imediata, bem como para cadastro reserva
de estagiarios, de acordo com a Tabela constante do item 1, tendo prazo de validade de
até 12 (doze) meses, a contar da data de homologacao desta selecao publica.

d) A selecao para os estagios e formacao de cadastro de reserva de que trata este edital
se dara mediante selecao de notas, através da média das notas semestrais do aluno.

e) A convocacao dos classificados para as vagas e cadastro reserva, sera feita de acordo
com a necessidade, a conveniéncia e a possibilidade financeira do Municipio de

[P

Morretes - PR, dentro do prazo de validade prevista no item “c” acima.

f) O cronograma de datas para cada uma das etapas do processo de selecao publica
consta do Anexo II.

g) O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao de cada uma das
etapas do processo de selecao publica, previstas neste edital e demais publicacées no
site do Municipio de Morretes - Estado do Parana em www.morretes.pr.gov.br
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h) O candidato devera se inscrever para uma unica vaga de estagio ou para o cadastro
reserva, desde que compativel com sua area de formacao escolar.

i) TODAS AS ETAPAS DA SELECAO PUBLICA OCORRERAO ONLINE, sem a
necessidade de envio de documentos via correio, sem a necessidade de protocolo
presencial de documentos, até a homologacao final do processo seletivo de estagio.

j) Todos os documentos pessoais e titulos informados no processo de selecao publica
serao anexados a inscricao do estagio, via upload (carregar os documentos no momento
da inscricdo), conforme orientacdes abaixo:

1. DAS VAGAS DO ESTAGIO E DAS INSCRICOES:

1.1. Estao abertas de 09/03/2023 a 20/03/2023, as inscricoes para o Processo
Seletivo Simplificado (PSS) destinado a contratacao de estagiarios, cujo nimero de vagas
e cadastro reserva, carga horaria, valor da bolsa estagio, auxilio de vale transporte, area
de formacao escolar, estao estabelecidos no quadro abaixo, nos termos previstos no

Decreto Municipal n.® 95/2021 e alteracoes:

CAR‘GA VALOR VAL’OR
HOBARIA DA AUXILIO VAGAS DE
CONCORRE MINIMOS PCD
SEMANAL o
NCIA
(em
Reais)
Superior em | 30 horas | 06 horas R$ R$ 50,00 1 Vaga + Estar
Engenharia 800,00 Cadastro de cursando
. . De
Ambiental, Reserva Engenharia acordo
Gestao Ambiental,
Ambiental, Gestao ﬁzz 3
Geografia Ambiental,
Geografia
Superior em 30 horas | 06 horas R$ R$ 50,00 1 Vaga + Estar
Arquitetura e 800,00 Cadastro de cursando De
Urbanismo Reserva Arquitetura e | acordo
ou Urbanismo ou | com o
Engenharia Engenharia item 2
Civil Civil
Superior em 30 horas | 06 horas R$ R$ 50,00 Cadastro de Estar De
Artes, Letra e 800,00 Reserva cursando acordo
Histéria Artes, Letras com o
ou Histoéria item 2
Curso 30 horas | 06 horas R$ R$ 50,00 1 Vaga + Estar De
Superior em 800,00 Cadastro de cursando acordo
Turismo ou Reserva Turismo ou com o
Hotelaria Hotelaria item 2

1.2. Nao sera cobrada a inscricao.

1.3. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo das normas e
condicoes estabelecidas neste edital, em relacao as quais nao podera alegar
desconhecimento.
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1.4. As solicitacoes de inscricoes serao efetuadas no periodo de 09/03/2023 a
20/03/2023, diretamente no site do Municipio de Morretes - Estado do Parana , sito a

www.morretes.pr.gov.br, mediante aceitacao das regras deste edital e preenchimento da
solicitacao de inscricao, na qual devera constar o estagio pretendido, nome completo do
candidato, RG, CPF, data de nascimento, sexo, endereco completo, telefone, e-mail, se €
pessoa com deficiéncia, aceitar e consentir que o Municipio publique dados pessoais
para a homologacao de sua inscricdo e dar a plena publicidade e transparéncia aos atos
de selecao publica, tendo em vista a regras da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) e
juntar comprovante de matricula escolar e histérico escolar, estes dois ultimos
documentos emitidos pela instituicao de ensino em no maximo 15 dias.

1.5. Nao serao aceitas inscricoes por procuracao, tendo em vista que as inscricoes serao
efetuadas apenas via online.

1.6. As informacoes prestadas no momento da solicitacao da inscricao sao de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Turismo, Cultura e Urbanismo de Morretes — PR, o direito de excluir do processo seletivo
simplificado, a qualquer tempo, aquele que prestar informacoes e dados incorretos ou
omitir total ou parcialmente as informacoes solicitadas, bem como aquele que as prestar
de forma inveridica, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

1.7. O candidato podera se inscrever para uma Unica vaga de estagio ofertados neste
edital, mesmo para fins de cadastro reserva.

1.8. Em razado de se tratar de cadastro reserva, as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, observarao os percentuais de vagas previstas na legislacao, conforme
previsto no item 2 deste edital.

1.9. O candidato indicara na solicitacdo de inscricdo se € pessoa com deficiéncia, que
sera averiguada no momento da contratacado, sob pena de eliminacao do PSS.

1.10. As inscricoes serao objeto de homologacado, a qual sera publicada no orgao de
divulgacao dos atos oficiais do Municipio e no site www.morretes.pr.gov.br, em data de
24/03/2023, devendo o candidato certificar-se da homologacdo de sua inscricao,
especialmente quanto a correcao de seu nome, RG, CPF, data de nascimento e notas
informadas pelo candidato no momento da inscricdo estdo corretos, bem como a
apresentacao da declaracao de matricula escolar e histérico escolar.

1.11. Havendo incorrecoes, estas deverdao ser devidamente comprovadas e solicitada a
correcao no mesmo prazo para as inscricoes que nao forem homologadas, mediante
recurso a ser interposto nos dias 27 e 28/03/2023, via online, devendo observar o
contido no item DOS RECURSOS (item 6).

1.12. As inscricoes nao homologadas serao objeto de recurso pelo candidato interessado
e devera observar o contido no item DOS RECURSOS (item 6), indicando o erro
detectado e a correcao que devera ser realizada.
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1.13. Os recursos deverao ser protocolados via site do Municipio em
http:/ /www.morretes.pr.gov.br. Todos os recursos serao recebidos
EXCLUSIVAMENTE ONLINE.

1.14. A publicacao das inscricoes homologadas, apos recurso, ja com a classificacao
final, ocorrera no dia 31/03/2023.

2. DAS VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)
2.1. PESSOA COM DEFICIENCIA

2.1.1.As pessoas com deficiéncia, serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas de
cada emprego publico elencado no item 1 deste Edital.

2.1.2. A primeira vaga de reserva se dara na 5% vaga. Apos a primeira vaga PcD, sera
assegurada a convocacao de 1 (um) candidato com deficiéncia aprovado no Processo
Seletivo Simplificado, a cada 20 (vinte) nomeacdes de candidatos efetivadas em cada
emprego publico, durante o processo de validade do PSS, cujas atribuicoes sejam
compativeis com a deficiéncia.

2.1.3. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o emprego publico no qual se
inscreveu sera declarada por meédica especial ou médico designado, perdendo o
candidato o direito a nomeacao caso seja considerado inapto para o exercicio do emprego
publico.

2.1.4.A pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo simplificado em
igualdade de condicoes com os demais candidatos, de acordo com o previsto no presente
edital.

2.1.5. Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de [ a V a
seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica: “O portador de visao monocular tem direito de concorrer, em Selecao
Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

I - Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

II - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz (Redacao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);
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IIT - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao optica; a baixa visao, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢coes anteriores (Redacao dada pelo
Decreto n°® 5.296, de 2004);

IV - Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacoes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;

d) utilizacao dos recursos da comunidade (Redacao dada pelo Decreto Federal n° 5.296,
de 2004);

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla — associacao de duas ou mais deficiéncias.

2.1.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera informar esta
condicdao em sua inscricao.

2.1.7.Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Organizacao Mundial da
Saude e da Legislacao supracitada neste item, a opcao de concorrer as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla
concorréncia.

2.1.8.0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo Simplificado, tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos
candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

2.1.9.Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, esta sera preenchida pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem de classificacao geral.

3. DA SELECAO POR NOTAS DO HISTORICO ESCOLAR:
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3.1. Para todas as vagas de estagio ofertadas, inclusive para fins de cadastro reserva, a
selecao publica dos estagiarios se dara pelo critério maior média das notas do ultimo
semestre ja cursado (considerando o ultimo semestre integralmente concluido, no caso,
ultimos (6) seis meses de 2022), conforme previsto no item 1. Para aqueles que estudem
no formato trimestral, deverao ser consideradas todas as notas das respectivas matérias
ja concluidas no ano de 2022 (ano concluido).

3.2. As notas serao declaradas pelos candidatos no momento da inscricdo, de forma
exclusivamente online, através do sitio eletronico www.morretes.pr.gov.br, devendo ser
juntado o respectivo historico escolar que as possa comprovar.

3.3. A analise das notas se dara através do historico escolar apresentado e, caso existam
erros, o candidato sera classificado de acordo com o que constar de seu historico
escolar.

3.4. Nao havera entrega fisica ou eletronica dos documentos no momento da
inscricao. Todos os documentos deverao ser anexados no momento da inscricao.

3.5. O candidato sera classificado de acordo com as notas declaradas, considerando a
desburocratizacao e modernizacdao do servico publico nos termos da Lei Federal n.°
13.726, de 08 de outubro de 2018.

3.6. Caso o candidato seja convocado para apresentar documentos para a contratacao,
devera apresentar os documentos exigidos, nos termos do item 5, em vias originais
acompanhadas de copias, para que sejam conferidos e autenticados junto ao
Departamento de Recursos Humanos Central do Municipio de Morretes, momento em
que sera eliminado da selecao publica o candidato que nao apresentar para a data
em que for convocado, com os documentos exigidos.

3.7. Nao havera segunda chamada para inscri¢coes, a declaracdo de notas ou de sua
analise.

3.8. Os candidatos serao classificados de acordo com os valores decrescentes da
pontuacao final e os critérios de desempate previstos no item 4 deste edital.

3.9. Nao havera inclusao em final de lista de classificacao.
4. DA CLASSIFICACAO FINAL E CRITERIO DE DESEMPATE:

4.1. A pontuacao final dos candidatos sera obtida por meio dos titulos declarados pelo
candidato no momento de sua inscricao.

4.2. O empate na classificacao final resolver-se-a favoravelmente ao candidato com
idade mais elevada, considerando as informacoes constantes na ficha de Inscricdo e
permanecendo o empate, a classificacao se resolvera em favor do candidato que:

a) O candidato mais idoso.

b) O que contar com o periodo letivo mais avancado.
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¢) Por sorteio, que devera ser realizado pela Comissao Especial de Processo Seletivo.
5.DO0S REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

5.1 Sao requisitos para a contratacao:
a) a classificacdo no processo seletivo;

b) Estar matriculado e ter frequéncia na rede de ensino publico ou privado, no ensino
meédio, técnico ou ensino superior, de acordo com o quadro de vagas constantes do
item 1, devendo apresentar comprovante de matricula emitido em no maximo 15
(quinze) dias.

c) Dispor de compatibilidade de horario do estagio com a grade curricular da Instituicao
de Ensino;

d) Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;
e) Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o estagio;

f) Concordar expressamente com a carga horaria e o horario de estagio a serem fixados
conforme conveniéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES;

6.DOS RECURSOS:

6.1. O candidato podera apresentar recurso quanto a homologacdo ou nao
homologacao e outros erros de identificacdo do candidato, perante as inscricoes e
pontuacao (notas) a partir da publicacdo em site oficial www.morretes.pr.gov.br e
publicados em Diario Oficial do Municipio.

6.2. Os recursos serao apresentados exclusivamente online, via site do Municipio em
http:/ /www.morretes.pr.gov.br, nao sendo aceito recursos enviados por e-mail ou
protocolo fisico.

6.3. Os recursos deverao observar o modelo do formulario constante do Anexo I,
devendo esclarecer a discordancia que ampara seu recurso e conter o nome completo
do candidato e a vaga de estagio que concorre, telefone e e-mail.

6.4. Nao serao conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido, sendo
considerada, para tanto, a data de seu envio online, de acordo com os prazos
constantes do cronograma de execucdo desta selecdo publica, conforme Anexo II
deste edital.

6.5. Caso esteja inscrito em mais de um estagio, apresente os recursos individualmente
para cada um dos empregos publicos. Nao serdao conhecidos recursos apresentados
conjuntamente ante a impossibilidade de correta identificacao do estagio para o qual
foi apresentado o recurso conjunto.

7. DA CONVOCACAO:
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7.1 A convocacao para o emprego obedecera a ordem de classificacao, de acordo com a
necessidade do Municipio, nao gerando o fato da classificacao, direito a contratacao,
que dependera da conveniéncia e oportunidade da contratante, a qual procedera as
lotacoes de vagas disponiveis.

7.2 O candidato que for contratado devera assumir seu estagio de imediato.

7.3 Por ocasidao da contratacdo, os candidatos classificados serdao previamente
convocados por edital, a ser publicado no 6rgao dos Atos Oficiais do Municipio de
Morretes - Estado do Parana e no site www.morretes.pr.gov.br, para apresentarem
os exames de saude fisica e mental, bem como de deficiéncia, e apresentardao os
documentos comprobatorios dos requisitos estabelecidos para a investidura no
emprego, nos termos do item 5.

7.4 0 candidato convocado, que nao comparecer no prazo determinado, sera
desclassificado nao existindo inclusao em final de fila.

7.5 0s candidatos que nao apresentarem os exames previstos no item 7.3, nao
preencherem os requisitos previstos no item 5 ou apresentarem documentos falsos,
serao automaticamente excluidos.

7.6 Satisfeitas as exigéncias de qualificacdo, os candidatos classificados serao
contratados, na qualidade de estagio e sem qualquer vinculo empregaticio com o
Municipio.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1 Sem prejuizo da apuracao de eventuais ilicitos criminais cabiveis a que estarao
sujeitos os candidatos, a Comissao de Processo Seletivo podera, a qualquer tempo,
anular a inscricdo e demais atos subsequentes, desde que sejam verificadas
falsidade de declaracao e apresentacao de documentos falsos.

8.2 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que agir com incorrecao ou
descortesia para qualquer membro da equipe encarregada do Processo Seletivo.

8.3 O resultado final do Processo Seletivo sera publicado no 6rgao de divulgacao dos
Atos Oficiais do Municipio de Morretes - Estado do Parana e no site
www.morretes.pr.gov.br, nao sendo fornecidos quaisquer atestados, certificados ou
certidoes relativas a classificacao ou pontuacao.

8.4 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de até 12 (doze) meses, contados da
homologacao do certame.

8.5 O Contrato de Trabalho decorrente deste Processo Seletivo serdao firmados pelo prazo
previsto na legislacao vigente.
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8.6 A classificacao dos candidatos gera para estes apenas a expectativa de direito a
contratacao.

8.7 A Secretaria Municipal de Administracdo reserva-se o direito de proceder as
contratacdoes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de
acordo com a conveniéncia administrativa, disponibilidade orcamentaria e as vagas
existentes e as que porventura vagarem no prazo de validade do Processo Seletivo.

8.8 Todas as convocacoes, avisos e resultados do Processo Seletivo serdo publicados no
orgao de divulgacao dos Atos Oficiais do Municipio de Morretes - Estado do Parana—
PR e no site www.morretes.pr.gov.br.

8.9 O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal e
publicado no o6rgao de divulgacado dos Atos Oficiais, no site www.morretes.pr.gov.br.

8.10 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a Comissao Executiva
do Processo Seletivo.

8.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Executiva do Processo Seletivo
Simplificado.

8.12 Maiores informacoes poderao ser obtidas atraveés do e-mail
estagios@morretes.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente

“b ANNA VITORIA DE SOUZA BRAZ
g Data: 08/03/2023 09:21:49-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Anna Vitoria de Souza Braz
PRESIDENTE

Raphaela Biudes
MEMBRO

Maria Cristina Moraes da Costa Pinto
MEMBRO
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ANEXO I - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO DE DADOS DE INSCRICAO

Atencao candidatos, os recursos deverdao ser apresentados para cada um dos estagios
para o qual se inscreveu.

NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO

Se a inscricao nao foi homologada por erro da data de nascimento, favor informar a data
correta abaixo (dia, més e ano com 4 digitos). Qualquer erro observado podera ser
corrigido.

RG
Se a inscricao nao foi homologada por erro do numero do RG, favor informar o ntimero
correto. Qualquer erro observado podera ser corrigido.

CPF
Se a inscricao nao foi homologada por erro do numero do CPF, favor informar o numero
correto. Qualquer erro observado podera ser corrigido.

ENDERECO (RUA/AVENIDA/NUMERO/BAIRRO, CIDADE, ESTADO, CEP)

Se a inscricao nao foi homologada por erro do endereco completo, favor informar.
Qualquer erro observado podera ser corrigido.

Rua/Avenida/numero/bairro, Cidade, Estado, CEP correto.

E PORTADOR DE DEFICIENCIA?
Se a inscricao nao foi homologada por erro de informacao sobre sua deficiéncia, favor
informar a deficiéncia da qual seja portador.

Em caso positivo, favor informar qual € a deficiéncia. Caso o candidato nao tenha
deficiéncia, favor informar nao portador de deficiéncia

CASO DESEJE RECORRER SOBRE OUTRAS INFORMACOES DE SUA INSCRICAO,
FAVOR INDICAR ABAIXO:
RECURSO DA NOTA
NOME COMPLETO (sem abreviacoes)
NOTAS COM ERRO E QUAL E A PONTUACAO TOTAL CORRETA

Se ha erro na apuracao da média anual de notas, favor informar as matérias, respectivas
notas e o total correto que devera ser considerado.

WwWw.morretes.pr.gov.br



Praca Rocha Pombo, 10
Morretes - PR - 83350-000

R 41 3462-1266
MORRETES gabinete@morretes.pr.gov.br
PREFEITURA DA CIDADE
_ ANEXO1II )
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N.°
002/2023
EVENTO DATA
Publicacao Edital de Processo Seletivo de estagio n.° 002/2023:
- No Diario Oficial Eletréonico do Municipio.
- No site do Municipio de Morretes - Estado do Parana 08/03/2023
www.morretes.pr.gov.br
Inicio das Inscricoes do Processo Seletivo Publicacao 09/03/2023
Encerramento das inscricoes 20/03/2023
Publicacao no Diario Oficial Eletronico do Municipio e no site
do Municipio de Morretes - Estado do Parana
www.morretes.pr.gov.br
24/03/2023
Extrato das Inscricoes homologadas e nao homologadas e
notas
Prazo de recurso 27 e
28/03/2023
Publicacao no Diario Oficial Eletronico do Municipio e no site
do Municipio de Morretes - Estado do Parana
www.morretes.pr.gov.br
Extrato de recurso 31/03/2023
Extrato de recurso as notas e resposta
Publicacao do resultado final, com demonstracdo dos critérios
de desempates utilizados
Homologacao final do Processo Seletivo de Estagio 03/04/2023

WwWw.morretes.pr.gov.br



	ANEXO I – MODELO DE FORMULÁRIO DE RECURSO

		2023-03-08T09:21:49-0300




